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Nejlepsi reseni
pro Vase klienty

Specialni kosmetika MoliCare® Skin
zajisti tu nejlepsi peci o pokozku
namahanou inkontinenci

Vysoce koncentrované slozeni

 Na ocistu a péci o klienta postaci pouzit mensi mnozstvi
« Celkova spotfeba kosmetiky je az 0 40 % niZ3i oproti jinym produktdm®*

Jedinec¢ny obsah ucinnych latek
« Nutriskin Complex pfispiva k lepsi elasticité kize a napomaha jeji regeneraci

Vyvazené pH 5,5
« Setrné a nedrazdivé v{ci pokoZce
« Podporuje ochranné mechanismy kize a udrzuje ji zdravou

O Inkontinence

Pro dalsi informace volejte na bezplatnou linku 800 100 333, navstivte
www.hartmann.cz nebo kontaktujte svého obchodniho zastupce HARTMANN-RICO.

* Zjisténo na zakladé testovani kosmetiky MoliCare Skin v obdobi 01-10/2017 v nemocnicich po celé CR

(2)

O krok dal
pro zdravi
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Aktualni nabidka seminara
Institutu vzdélavani APSS CR

Stalo se...

Rozhovor s Ladislavem Priisou:
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MURPHYHO

EDITORIAL

uvodniky

ODNIK PREZIDENTA

Viizené kolegyné, vdzeni kolegové,

dlouho jsem premyslel, co napsat do tvodniku prvniho ¢isla nového
ro¢niku ¢asopisu Socidlni sluzby, tedy na samém pocdtku nového
roku 2019.
Ohlizet se zpét, bilancovat, popsat, co nds vechno v novém roce cekd?
To by ale mél clovék délat priitbézné, ze dne na den, z tydne na tyden,
z mésice na mésic. Ro¢ni ohlédnuti jiz mnoho nezméni a pldn na pristi rok
se ndm v jeho priibéhu stokrdt zméni.
A tak mi dovolte poptdt ndm vSem tu sprdvnou preferenci.
Preferenci ceho?
Toho nejcennéjsiho, co mame. Naseho ¢asu, a tedy naseho byti na této
zemi. A rozhodnuti, jak, s kym, pro¢ a na co ho vyuzijeme, zalezi pouze
a jenom na nds. Na vie mdme prdvé tolik ¢asu, kolik si ho vyhradime.
Preji ndm vsem moudré preference toho, jak strdvime nds éas v roce
2019, a tedy jaky bude nds zivot v p¥istich 12 mésicich.
Ing. Ji¥i Horecky, Ph.D., MBA
prezident APSS CR

Mili ¢tendri,

vitdm vds na strdnkdch naseho ¢asopisu poprvé v roce 2019 a doufdm,
Ze jste do néj vykrocili zvesela a s diivérou. Jako skolou povinnd hol¢icka
jsem mésice leden a vinor neméla vitbec rdda. Vinoce a prazdniny, na které
se clovék tésil cely podzim, pry¢, do dalsich daleko, a pordd jen zima a tma
a vyhledové taktikajic bida s nouzi. Ted v dospélosti jsem sviij ndzor
samoztejmé prehodnotila (jak uz to tak byvd) a paradoxné se vic raduji
z takovych drobnosti, jako Ze konecné chumeli a poprvé je za zimu porddné
bilo (coz tedy letni nadSenci zase tak neocent). Ale to je prdvé muij recept
na trudnomyslnost — radovat se z malickosti. Mali¢kosti jsou totiz schopny
se nakumulovat a ,pfevdlcovat” pak nejednu nep¥ijemnost. Sice rozumim
tomu, ze ne kazdy se narodi s povahou, Ze ho nadchne hezky barevny
sedit, zajimavy pracovni tkol, pisnicka &i roztomilé zvitdtko (tak jako
nadchnou takové véci mé), ale presto dle mého ndzoru neni clovéka, ktery
by si vecer pted spanim musel Fict, Ze dnes se tedy nepovedlo viibec nic.
Zivot je totiz slozen z mnoha okamzikd, a to jak téch zdsadnich, tak téch
drobnych kazdodennich, které jsou ale neméné diilezité. Jsem presvédcend,
Ze jsem se o tom jiz v nékterém z minulych editorialii zminila, ale vétim
v zivotni rovnovdhu. Ze na kazdé strané vah je stejné, a kazdou Spatnou/
nepodarenou/smutnou véc vyvdzi néjakd hezkd/dobrd/veseld, jen v jiném
asovém horizontu. Clovék jen must véFit. Takze vdm preji, abyste v roce
2019 vétili hlavné sami sobé, z toho Spatného se rychle ,vyktesali“ a vdzili
si drobnosti, ze kterych je poskldddn nds svét. A v tom svété socidlnich
sluZeb vds budeme rddi doprovdzet.

Za celou Asociaci poskytovatelii socidlnich sluzeb vdm preji krdsny
a uspésny rok 2019.

Mgr. Veronika Hotovd
$éfredaktorka
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U p¥ilezitosti Mezindrodniho
dne zdravotné postizenych

3. prosince predal v tento den
ministr zdravotnictvi Adam
Vojtéch ve Spanélském sdle
Prazského hradu Ceny ministra
zdravotnictvi za rok 2018.
Jednim z lauredtii byla

Bc. Dagmar Soukupovd za rozvoj
zdravotné socidlni péce.

agmar Soukupova je vedouci
zdravotniho tuseku Domova
pro osoby se zdravotnim po-
stizenim v Maridnské (Karlo-
varsky kraj). Ve prospéch osob se zdravot-
nim postiZenim pracuje vice nez 12 let. P#i
své praci vyuzila celozivotnich zkusenosti
ze zdravotnictvi a brzy se stala ve svém
oboru uzndvanym odbornikem v oblasti
poskytovani zdravotni péée zdravotné po-
stizenym a chronicky nemocnym obéantim.
Byla zvolena prvni predsedkyni Ridici rady
Profesniho svazu zdravotnickych pracov-

nikd v socialnich sluzbach APSS CR, nyni
zastava post mistopfedsedkyné. Zabyva
se zvy$ovanim odborné a profesni urovné
¢innosti zdravotnickych pracovnikia v so-
cidlnich sluzbach a podporou a rozvojem
jejich jednotlivych odbornosti. V ramci své
pracovni pozice patfi k erudovanym od-
bornikdm, odbornou vefejnosti je cenéna
ptedeviim pro své hluboké znalosti pro-

Dokonalé, vidte.
A co kdyz nékdy ne?

Obtizné zivotni situace mohou byt zmirnény
prostfednictvim socialnich sluzeb.

Jejich poskytovateli jsou

verejné a nestatni neziskové organizace.

leden /2019

blematiky vykazovani zdravotni péce pro
odbornost 913.

A slova Dagmar Soukupové? , Neni to oce-
néni jen pro mou osobu, ale vnimdm ho jako
ocenéni prdce vsech zdravotnickych pracov-
niki, kte¥i poskytuji zdravotni péli v poby-
tovych zatizenich socidlnich sluzeb. Osobné
se i naddle budu zabyvat zvySovdnim kvality
osetfovatelské péce. Vzdyt pokud poskytujeme
zdravotni péc¢i vlastnimi zaméstnanci, jsme
nejen poskytovatelé socidlnich sluzeb, ale i po-
skytovatelé sluzeb zdravotnich. Budme na to
v socidlnich sluzbdch hrdi.*

Druhym ocenénym se stal Vaclav Krasa,
ptedseda Narodni rady osob se zdravotnim
postizenim v CR. ,Vidzim si toho, ze mohu
predat ceny prdvé témto vyznamnym osob-
nostem, které ¢ini nasi spolecnost socidlni,
civilizovanou a humdnni,” uvedl mj. ministr
zdravotnictvi Adam Vojtéch. Souéasti slav-
nostniho pfedani Cen ministra zdravotnic-
tvi za rok 2018 byl koncert sélistl se zrako-
vym postizenim za doprovodu komorniho
orchestru Czech Virtuosi.

Redakce s pouzitim TZ MZ CR
u

Vazme si jich. Sami je muzeme potrebovat.

www.muzemejepotrebovat.cz

W\

ASOCIACE POSKYTOVATELD
SOCIALNICH SLUZER ER

fb.com/muzemejepotrebovat




_UVENY

N &
N Sr

S S
g S
o o
o -
=4 S

% Ig

© >

4, A ultra lehky krok

Tors3, - N
PFedstavujeme Vam novou, ultra lehkou pracovni obuv
Liveny, kterd rozSifuje nabidku obojZivelné obuvi Beany.
Minimalisticky design a osvédceny materidl EVA spliiuje
pfisné poZadavky na hygienu uZivani obuvi. Jednopdskova
obuv Liveny se velmi dobfe uplatfiuje jak v suchych,
tak i vihkych provozech.

Spiriuje parametry CSN EN SO
Podrdzka je testovdna na pre

BONNO'

§ i
i by
y a !' ) ¥ Pruzny materidl EVA idediné spojuje poZadavky
' : ; ' . )" Y na protiskluzné viastnosti a celkovou vdhu
\ (lehkost) obuvi. PrestoZe bota je na noze sotva www, bO nNno.cz
9 1 7 / s s v _ s .
! . : vm{;nate dna, é@jll pevnost a funkcni parametry jsou Objednavky na adrese:
: nadstanaarant BONNO GASTRO SERVIS s.r.0.

o r’/} . Husova 523
‘ \ i i l 370 21 Ceské Budéjovice
]

oopp@bonno.cz
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Konference o vyuziti divadelnich
technik v praci s lidmi
se specifickymi pot¥ebami

B Text: Ing. Ji¥i Ondrusdk

Redakéni uprava: Ing. KateFina Endrstovd
e stfedu 31. fijna se v aule Pe-
dagogické fakulty Univerzity
Palackého v Olomouci konal
osmy ro¢nik teatroterapeu-
tické konference, letos s nazvem ,Vyuziti
divadelnich technik pro v3echny®. Konfe-
renci potddala APSS ve spolupréci s Kli¢cem
- centrem socidlnich sluzeb, p. 0., Olomouc,
ktery zajistoval programovou néapli a podi-
lel se na organizaci na misté. Podobné jako
loni, i letos byla konference ptipravena ¢es-
ko-slovenskym tymem a také dvojice mo-

derétort byla ¢esko-slovenska.
Po kratké ukazce stinohry Divadla My
a uvodnim vystoupeni zastupci zainte-
resovanych organizaci si na sto ucastnika
vyslechlo odborné ptispévky, které pro le-
tosni konferencibylo moZné shrnout podti-
tulem ,,Specifika divadelni prace v kontex-
tu riiznych nirodnosti a cilovych skupin®.
Poté se ujali slova opét moderétotia pozva-
li na pédium vystupujici, aby stru¢né pied-
stavili jednotlivé ptispévky a pozvali uéast-
niky na nésledujici open space diskuzni
bloky. Po poledni ptestévce a workshopech,
jejichz pocet se letos navysil na sedm, se
uskutec¢nilo v sile Konviktu, uméleckého
centra UP Olomouc, divadelni pfedstaveni
bratislavského Divadla bez domova, kte-
ré u viech divakd zanechalo silny dojem
a bylo mj. také jednou z ukéazek praktické-

ﬁ% Olomoucky kraj

ASOCIACE POSKYTOMATELD
SOOALNICH SLUTES (R

ho vystupu vyuziti divadelnich technik p#i
praci s klienty socidlnich sluzeb. Po skonée-
ni divadelniho pfedstaveni pak moderatoti
kratce shrnuli zavéry konference a posled-
nim bodem programu byla diskuze se zpét-
nou vazbou od u¢inkujicich i vystupujicich.
Vyznamnou skute¢nosti bylo rozsifeni
programu konference, ktera poskytla pro-
stor vice cilovym skupindm. Tedy nejen pro
préaci s lidmi s handicapem, ale svou rizno-
rodosti témat byla a je uréena viem, kteti
chtéli a chtéji v divadelnich technikach na-
lézt jedineény néstroj k prevenci vyhoteni,
motivaci, zatraktivnéni a ziskdni nového
ptistupu k praci, k budovani sebedivéry,
posilovani sebevédomi, vyuziti pro sebepo-
zndavaci, a tim i seberozvijejici proces.

Utastnici tak vybirali mezi prednaskami

a workshopy, jako nap#. Terapie loutkou,
Drama, divadlo, starnuti?, Prepojenie li-
teratiry a divadla, Komédia a tragédia
za mrezami, Divadelni price se skupinou
déti a dospivajicich v Psychiatrické nemoc-
nici Bohnice aj.

Bliz3i informace o konferenci na https://
konference-olomouc.webnode.cz/ Il

1@- CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB
ipivhend srpaninace

Pedagogicka |l OLOMOUC
fakulta

Na realizaci konference poskytlo finanéni podporu mésto Olomouc a Olomoucky kraj. Partnerem konference byla

i Pedagogickd fakulta Univerzity Palackého, kterd poskytla konferencni prostory.

26.2.2019 | Praha
Vykazovani odbornosti 913 v socidlnich sluzbach
20.3.2019 | Olomouc
Transformace v socialnich sluzbach véera, dnes a zitra (s mezinarodni Ucasti)
16.-17.5.2019 | Mikulov
Socidlni sluzby v Evropé (dvoudenni)

Aktualni informace sledujte na www.apsscr.cz, menu
»Konference & Kongresy & Semindre" a na www.facebook.com/Socialnisluzby

1141 organizaci, 2514 registrovanych sluzeb

leden /2019

Jednani
Prezidia APSS CR

Dne 12. prosince 2018 se v Chotovinich
u Tabora konalo jedndni Prezidia APSS
CR. Prezident APSS J. Horecky piivital
ptitomné ¢leny Prezidia a omluvil nep#i-
tomné.

PREZIDIUM SCHVALILO:

» ptidruzenym ¢lenem spole¢nost Pro
CleanLifes.r. 0.

= navazani spoluprice s Izraelem v ob-
lasti socidlnich sluzeb;

= uzavieni smlouvy s Asociaci Dementia
Australia a ndkup pomucek pro vzdé-
lavaci program virtualni reality.

PREZIDIUM JMENOVALO:

= Jiftiho Boha¢ka mistoptedsedou od-
borné sekce terénnich sluzeb;

= Renatu Prokesovou za ¢lenku ridici
rady Profesniho svazu zdravotnickych
pracovnikd v soc. sluzbach a zaroveni
odvolalo z tohoto postu Martinu Pet-
rovou;

= Josefa Domase a Ilonu Chrtovou no-
vymi ¢leny pracovni skupiny transfor-
mace, deinstitucionalizace a humani-
zace socidlnich sluzeb.

PREZIDIUM BYLO SEZNAMENO
SE ZPRAVOU O:

= stavu ¢lenské zakladny APSS, ¢innosti
sekci a krajskych organizaci APSS;

= jednani se zdravotnimi poji§tovnami
ohledné tuhrad o3etfovatelské péce
vr. 2019;

= ¢innosti Meziresortni pracovni skupi-
ny k dlouhodobé péci;

= o mediilni kampani za u¢elem zvySeni
povédomi o socidlnich sluzbach a jejim
planunar. 2019.

PREZIDIUM PROJEDNALO:

= nivrh statniho rozpoctu na r. 2019
a navrhy zmén tykajicich se socidlnich
sluZeb;

= platy a mzdy v r. 2019 u pracovnik
v socidlnich sluzbach a socidlnich pra-
covniki;

= novelu zdkona ¢. 108/2006 Sb. a dalsi
legislativni zmény;

= nivrh na ustaveni pracovni skupiny
GDPR v socidlnich sluzbach;

= plan odbornych konferenci APSS
a dalgich mezinarodnich jednani pro
rok 2019.

Dalsi jednani Prezidia se uskuteéni
v bfeznu 2019.

Redakéni tprava: Ing. Katetina Endrstovd
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Spolecné za vzdéldvdnim! »%«
APSS CR Mgr. Magda Dohnalovd, manazerka vzdélavani o & o »%« ‘%‘ ) %
ATt e

mobil: 724 940 126
tel. 381 213 332, provolba ¢. 3

APSS CVR e-mail: institut@apsscr.cz
e NA 1. POLOLETI 2019

Nabidka kurz je v prdbéhu pololeti doplhiovana dle aktudini poptévky a potfeb. Kompletni nabidku najdete
vzdy na www.institutvzdelavani.cz. Jakykoli uvedeny kurz si mizete objednat do své organizace ,na kli¢".

19.2.2019 Prakticky priivodce IP nejenom v pecovatelskych sluzbach Mgr. Marcela Hauke
5.3.2019 Péce o vlastni pohybovy aparat Ing. Jiti Horatlik
6.3.2019 Ochrana prav uzivateld socialnich sluzeb Bc. Jan Syrovy
11.3.2019  Uvod do problematiky aktivizace uzivatell a praktické nacviky MgA. Bc. Lenka Curdova
18.3.2019 Komunikace v obrazech se zamérenim na osoby s demenci Mgr. Andrea Tajanovska
19.3.2019 Komunikace nepfijemné zpravy Mgr. Michal Zmolik
20.3.2019 Individudlni planovéni poskytované socialni sluzby Mgr. Michaela Veseld
21.3.2019 Sexualita v seniorském véku doc. PhDr. Dana Stérbové, Ph.D.
1.4.2019 Validace podle Naomi Feil | Mgr. Rendta Nentvichové Novotna
2.4.2019 Odménovanizaméstnanct v socialnich sluzbach JUDr. Vladimir Hort
9.4.2019 Verbalné nekomunikujici - tvod k metodam AAK Magr. Irena Lintnerova
11.4.2019 Sexualita osob s mentalnim postizenim doc. PhDr. D. Stérbova, Ph.D.
15.4.2019 Prevence zavislosti klienta na socidlni sluzbé Bc. R. Kratochvilova Kfemenova
16.4.2019 Adaptacni proces klienta v zafizeni socialnich sluzeb Bc. R. Kratochvilova Kiemenova
17.4.2019 Kvalita Zivota, dlstojnost a autonomie ve staii — cesta od teorie k praxi Mgr. David Sourek
24.4.2019 Motivace versus manipulace klientd v socialnich sluzbach Mgr. Lubomir Pelech
25.4.2019 Pristup zaméreny na clovéka Mgr. Markéta Vaculova
13.5.2019 Kufr plny vzpominek — tivod do vzpominkovych aktivit MgA. Bc. Lenka Curdova
15.5.2019 Komunikace v péci o umirajici Mgr. Michaela Kanova
16.5.2019 Etika v obrazech ve sluzbach socidlni péce Magr. Vladislav Fry¢
21.5.2019 Problematika zdravotniho postizeni v zazitkovém seminafi Mgr. Eva Kunatova Holec¢kovda, MBA
23.5.2019 Priprava poskytovatell soc. sl. na inspekci kvality Mar. Jiti Vicek, DiS.
27.5.2019 Time management v socialnich sluzbach - Zaklady fizeni prace v ¢ase Mgr. Tomas Ergens, DiS.
3.6.2019 Prace s rodinou uzivatele socidlnich sluzeb Mgr. Michaela Vesela
5.6.2019 Socialni prace s agresivnim klientem Mgr. Lubomir Pelech
7.6.2019 Etika v obrazech ve sluzbach socialni prevence Mgr. Vladislav Fry¢
11.6.2019 Verbalné nekomunikujici - praktické nacviky metod AAK Magr. Irena Lintnerova
20.2.2019 Pokojna smrt — akceptace a zaklady komunikace Magr. Lucie Pohlova
28.2.2019 Demence v obrazech Mgr. Lucie Pohlova
6.3.2019 Motivace versus manipulace klientl v socialnich sluzbach Mgr. Lubomir Pelech
14.3.2019 Asertivita jako strategie jednani pro pracovniky soc. sluzeb Mgr. Petra Kluzova
18.3.2019 Prevence zavislosti klienta na socialni sluzbé Bc. R. Kratochvilovéd Kiemenova
19.3.2019 Adaptacni proces klienta v zafizeni sociélnich sluzeb Bc. R. Kratochvilova Kiemenova
2.4.2019 Komunikace v obrazech se zaméfenim na osoby s demenci Mgr. Andrea Tajanovska
3.4.2019 Etika v obrazech ve sluzbéch socialni prevence Mgr. Andrea Tajanovska
5.4.2019 Prace s rodinou uzivatele socidlnich sluzeb Mgr. Markéta Vaculova
9.4.2019 Priprava poskytovatelt soc. sl. na inspekci kvality Mgr. Jifi Vicek, DiS.
15.4.2019 Chronické hojeni ran PhDr., Mgr. M. Kubicova, Ph. D.
13.5.2019 Uvod do probl. aktivizace uzivatel(i a praktické nacviky Mgr. Markéta Vaculova
15.5.2019 Kvalita zivota, distojnost a autonomie ve staii — cesta od teorie k praxi Mgr. David Sourek
20.5.2019 Specifika osetiovatelské péce u pacientd s degenerativnim onem. pohyb. aparatu PhDr., Mgr. M. Kubicov4, Ph. D.
23.5.2019 Z&kladni krizova intervence Mgr. Lubomir Pelech
27.5.2019 Individudlni planovani poskytované socialni sluzby Mgr. Markéta Vaculova

11.6.2019 Hlavni pfi¢iny stresu a jeho odstrafiovani Mgr. Petra Kluzova
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14.2.2019 Sexualita v seniorském véku doc. PhDr. D. Stérbov, Ph.D.
19.2.2019 Verbélné nekomunikujici — tvod k metodam AAK Mgr. Irena Lintnerova
21.2.2019 Z&klady paliativni péce Mgr. Patrik Burda
28.2.2019 Etika v obrazech ve sluzbach socidlni péce Mgr. Vladislav Fry¢
4.3.2019 Validace podle Naomi Feil | Mgr. R. Nentvichova Novotna
5.3.2019 Priprava poskytovatel( soc. sl. na inspekci kvality Magr. Lucie Bickova
7.3.2019 Prevence zavislosti klienta na socialni sluzbé Bc. R. Kratochvilovéa Kfemenova
12.3.2019 Asertivita jako strategie jednani pro pracovniky soc. sluzeb Mgr. Michal Zmolik
13.3.2019 Konflikt a jeho feseni PaedDr. Vladimir Sik, Ph.D.
19.3.2019 Kvalita Zivota, dustojnost a autonomie ve stéfi — cesta od teorie k praxi Mgr. David Sourek
20.3.2019 Nebojme se spirituality! Uvod do tématu vnimani a napliovani spirit. potieb klienta Mgr. David Sourek
21.3.2019 Etika v obrazech ve sluzbach sociélni prevence Mar. Vladislav Fry¢
27.3.2019 Odmeénovani zaméstnancu v socialnich sluzbach JUDr. Vladimir Hort
2.4.2019 Prace s emocemiv fizeni a tymové spolupréci Mgr. Michal Zmolik
4.4.2019 Adaptacni proces klienta v zafizeni socialnich sluzeb Bc. R. Kratochvilova Kfemenova
9.4.2019 Problematika zdravotniho postizeni v zaZitkovém seminafi Mgr. Eva Kundtova Holeckova, MBA
10.4.2019 Motivace versus manipulace klientd v socialnich sluzbach PaedDr. Vladimir Sik, Ph.D.
10.4.2019 Péce o vlastni pohybovy aparat Ing. Jifi Horatlik
11.4.2019 Komunikace v obrazech se zaméfenim na osoby s demenci Mgr. Andrea Tajanovska
29.4.2019 Mozkovy jogging - trénovani paméti nejen u seniort MgA. Bc. Lenka Curdova
6.5.2019 Time management v soc. sluzbach - Zaklady fizeni prace v case Mgr. Tomas Ergens, DiS.
13.5.2019 Chronické hojeniran PhDr., Mgr. M. Kubicova, Ph. D.
14.5.2019 Zéaklady KBT v praci s klienty s tizkostnymi, fobickymi a depresivnimi problémy Mgr. Roman Pesek
20.5.2019 Zaklady KBT v préci s klienty naduzivajicimi alkohol Mgr. Roman Pesek
21.5.2019 Verbalné nekomunikujici — praktické nacviky metod AAK Magr. Irena Lintnerova
23.5.2019 Zavislosti a zavislostni chovani Mgr. Ondrej Calovka
28.5.2019 Kufr plny vzpominek — ivod do vzpominkovych aktivit MgA. Bc. Lenka Curdova
30.5.2019 Jak zvysit sebevédomi svoje, svych kolegt a klientt Mgr. Roman Pesek
3.6.2019 Specifika osetfovatelské péce u pacientti s degenerativnim onem. pohyb. aparatu PhDr., Mgr. M. Kubicova, Ph. D.
5.6.2019 Jak zvladat emoce PaedDr. Vladimir Sik, Ph.D.
11.6.2019 Individudlni planovani poskytované socialni sluzby Mgr. Marcela Hauke
12.6.2019 Zaklady prace s riziky pfi poskytovani sociélnich sluzeb Bc. Jan Syrovy
13.6.2019 Sexualita osob s mentalnim postizenim doc. PhDr. D. Stérbova, Ph.D.
19.2.2019 Péce o vlastni pohybovy apardt Mgr. Iva Horatlikové
26.2.2019 Prevence zévislosti klienta na socialni sluzbé Bc. R. Kratochvilovéa Kfemenova
11.3.2019 Manipulativni chovani a jak se mu brénit Mgr. Jaromir Basler
29.3.2019 Promény stéfi a gerontooblek MgA. Bc. Lenka Curdova
12.4.2019 Uvod do problematiky aktivizace uZivateld a praktické nacviky MgA. Bc. Lenka Curdova
16.4.2019 Nebojme se spirituality! Uvod do tématu vnimani a napliiovani spirit. potteb klienta Mgr. David Sourek
25.4.2019 Sexualita osob s mentélnim postizenim doc. PhDr. D. Stérbova, Ph.D.
26.4.2019 Mozkovy jogging - trénovani paméti nejen u seniorl MgA. Bc. Lenka Curdova
29.4.2019 Asertivita jako strategie jedndani pro pracovniky socidlnich sluzeb Mgr. Jaromir Basler
3.5.2019 Komunikace v obrazech se zamérenim na osoby s demenci Mgr. Andrea Tajanovska
15.5.2019 Priprava poskytovateltd soc. sl. na inspekci kvality Mgr. Lucie Bickova
20.5.2019 Kufr plny vzpominek - ivod do vzpominkovych aktivit Mgr. Andrea Tajanovska
28.5.2019 Validace podle Naomi Feil | Mgr. Renata Nentvichova Novotna
10.6.2019 Demence v obrazech Mgr. Andrea Tajanovska
13.6.2019 Adaptacni proces klienta v zatizeni socialnich sluzeb Bc. R. Kratochvilovéa Kiemenova
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senTable® je patentovany interaktivni dotykovy stdl navrzeny na miru domovim pro seniory, pro
stacionare, nemocnice, terapeutické a aktivizaCni prostory nebo ¢ekarny ambulanci.
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" Dne 4. prosince 2018 Poslaneckd sné-
movna zmirnila pravidla pro vyplatu
davek v poukazkach. Senioti nad 70 let,
invalidé, osoby zavislé na pomoci druhé
osoby ¢i klienti v pobytovych socidlnich
sluzbach a dalsi zranitelné osoby jiz ne-
budou dostévat ¢ast ptispévku v pou-
kazkach. Pavodni opatfeni mélo slouzit
jako obrana proti zneuzivani této pomo-
ci. V praxi se viak projevilo jako proble-
matické a poskozujici poctivé a zranitel-
né klienty socidlniho systému.

= Dne 6. prosince se v prostorich Sta-
roméstské radnice v Praze konalo slav-
nostni vyhladeni ankety Osobnost ne-
ziskového sektoru pro rok 2018, které
kazdoro¢né udéluje Asociace nestatnich
neziskovych organizaci CR. Mezi ¢&tr-
nacti nominovanymi finalisty zvitézil
Kamil Podzimek, ktery pusobi v nezis-
kové organizaci PREVENT 99, z. 4., jako
terénni pracovnik a vedouci Jihoc¢eské-
ho streetworku PREVENT. Reditelem
organizace PREVENT 99 je viceprezi-
dent APSS pro sluzby socialni prevence
Michal Némec.

® Dne 10. prosince vydala APSS tisko-
vou zpravu ,Stat opét krati socidlni
sluzby“. V navrhu zikona o statnim
rozpoctu pro tento rok totiz opét chybi
redlnd ¢istka pro poskytovatele socidl-
nich sluzeb. Na statni dotace je pro rok
2019 vyc¢lenéno 15,5 mld. K¢, meziro¢-
né byla tato ¢astka navysena o 630 mil.
K¢, coz predstavuje kompenzaci rastu
zdkladnich platovych tarifd pro pra-
covniky v socidlnich sluzbach a socialni
pracovniky o 5%. ,Pokud nedojde k na-
vyseni ¢astky pro poskytovatele social-
nich sluZzeb, bude to znamenat utlumeni
soucasnych kapacit, a tim sniZeni jejich
dostupnosti. Mize se ndm bohuzel opa-
kovat kriticka situace z roku 2017, kdy
realné doslo ke snizeni kapacity social-
nich sluzeb,” komentuje situaci Ji#i Ho-
recky. Potfebu zvy3eni objemu statnich
dotaci poskytovatelt socidlnich sluzeb
jednohlasné podpotily Asociace kraju
CR na svém zasedani dne 6. 12. 2018
a Charita Ceské republiky.

= Dne 7. prosince schvalili poslanci sko-
kové navyseni pfispévka na péci ve IIIL.
a IV. stupni zavislosti u osob, které
nevyuzivaji pobytové socidlni sluzby.
V nejvy$$im IV. stupni (4plnad zivis-
lost) se prispévek zvysi ze stavajicich
13 200K¢ na 19 200K¢. Pozmeénova-

ci navrh poslanci Romana Sklendka
a Aleny Gajduskové pak navysuje p¥i-
spévek i ve III. stupni (tézka zavislost),
atoz9 900K¢ u déti na 13 900K¢
az8800K¢na 12 800K¢ udospélych.

Dne 3. prosince, u p¥ilezitosti Me-
zindrodniho dne zdravotné postize-
nych, ktery pfipadd na 3. prosince,
ptedal ministr zdravotnictvi Adam
Vojtéch ve Spanélském sale Prazskeé-
ho hradu Ceny ministra zdravotnictvi
za rok 2018. Jejich laureédty se v tomto
roce stali Dagmar Soukupova za rozvoj
zdravotné socidlni péce a Vaclav Krasa
za préci ve prospéch zdravotné postize-
nych (vice v Aktualitich APSS CR).

Dne 11. prosince se v Praze konala
mezindrodni konference Nejlepsi praxe
v podpote pecujicich a seniort. Kon-
ference se konala pod zistitou MPSV,
ptedsedy Narodni rady osob se zdra-
votnim postizenim CR Viclava Krasy
a prezidenta APSS CR Ji¥iho Horeckého,
ktery hovotil o podpote pecujicich v sys-
tému socidlnich sluzeb.

Od lednové splatky roku 2019 se va-
lorizuji v8echny vyplacené duchody.
Zikladni vyméra dichodu se zvysi
o 570K¢, procentni vyméra dichodu
vzroste o 3,4%. ZvySeni bezmala 3,5
milionu vyplacenych duachodd provede
Ceska sprava socialniho zabezpeleni
automaticky, neni potieba o né zadat.
Diichodcim star$im 85 let navic auto-
maticky zvysi procentni vyméru dacho-
du jesté o ¢astku 1 000 Ke.

Dne 1. ledna udélil VIidni vynor pro
zdravotné postiZzené ob&any ve tfech ka-
tegoriich ceny za publicistické prace za-
méfené na téma zdravotniho postiZeni.
Hlavnim mé#itkem p¥i posuzovani dél
je to, jak muze ptihlagend prace oslovit
sirokou vefejnost, seznamit ji s téma-
tem zdravotniho postiZeni a pozitivné
ovlivnit jeji ptistup k tomuto tématu.
Ceny jsou udélovany ve 3 kategoriich —
tiskové, rozhlasové a televizni. Jména
ocenénych najdete na webovych stran-
kach Vladniho vyboru (www.vlada.cz).

V ramci letosniho roéniku projektu
Ceského rozhlasu Jezizkova vnoucata,
jehoz partnerem byla APSS, se splnilo
vice nez 19 032 piani seniorl Zijicich
v pobytovych zatizenich po celém Ces-

ku. e
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NABIDKA KNIH
- VYBRANE NOVINKY

Vyuzijte nabidky novych knih,
které miZete zakoupit v e-shopu
APSS CR! Clenové APSS CR mohou
objednavat s 10 % slevou!

Rizeni neziskovych

organizaci

Klicové oblasti pro jejich

udrzitelnost
Hejdukova P,
Hommerova D.,
Krechovska M.

; GRADA Publishing,
&5 2018, broz.

Publikace se vénuje kli¢o-
vym oblastem tizeni neziskovych organi-
zaci a jejich postaveni a tloze v ekonomice.
Zamétuje se na marketing, management
a finan¢ni #izeni NO.

Dobry péstoun
Nahradni rodinna péée v CR

W] Kolektiv autord

o APSS CR, 2018, véz.

;’:/:-_/"'"-;—\ > Kniha se vénuje problema-
: " @& tice péstounstvi z mnoha
et s uhla pohledu. P¥inasi uce-
leny souhrn nejen z ob-
lasti péstounstvi, ale i oblasti souvisejicich
(mediace, rodinnd terapie, komunikace,
traumata, zavislostni chovani apod.).

PhDr. Karolina
Malor - Friedlova
2.vydani, APSS CR,
2018, broz.

2. vydani publikace vy-
svétluje védecka vycho-
diska pro strukturu oSetfovatelskych a te-
rapeutickych nabidek konceptu Bazalni
stimulace, rozsituje odborny text predcho-
zich publikaci autorky. Nabizi konkrétni na-
vody pro poskytovatele pé¢e formou ptipa-
dovych kazuistik.

Objednavat Ize v e-shopu na
http://shop-apsscr.alvepi.com
nebo e-mailem apsscr@apsscr.cz.
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L.adislav Prusa:

»Nerad bych se dozil toho, a
pracovni aspéchy v osmiluz

LADISLAV PRUSA vystudoval Vysokou
Skolu ekonomickou v Praze, kde v roce
1998 ziskal docenturu. Za svou bohatou
kariéru piisobil postupné na Federdlnim
ministerstvu pro strategické planovdni
jako vedouci oddéleni koncepce socidlni
politiky, Uradu viddy CSFR jako teditel
odboru socidlniho rozvoje a ekologie

a na Ministerstvu prdce a socidlnich véci
jako vedouci oddélenti socidlnich systému
a teditel odboru socidlni politiky a odboru

socidlnich sluzeb. V roce 2001 se stal
reditelem Vyzkumného tistavu prdce

a socidlnich véci, na tomto postu ptisobil
necelych 17 let. V rdmci své bohaté
pedagogické praxe, které se vénuje jiz od
r. 1991, vyucuje v soucasné dobé

na Vysoké skole ekonomické v Praze

a Slezské univerzité v Opavé. V ramci
publikaéni ¢innosti vydal mnozstvi
odbornych ¢lanki, monografii,
vysokoskolskych knih a skript (napt.
Ekonomie socidlnich sluzeb, ASPI
Publishing, Praha 2007). Soucasné je
¢lenem tady védeckych rad a odbornych
komisi, predsedou redakéni rady

¢asopisiit FORUM socidlni politiky

a Rezidencni péce, predsedou védecké
rady Vydavatelstvi VUPSV a tlenem
edi¢ni rady casopisu Acta Oeconomica
Pragensia. V roce 2018 mu byla udélena
Cena APSS CR za dlouhodoby p¥inos

k rozvoji socidlnich sluzeb.

B Rozhovor vedla Mgr. Veronika Hotovd,
$éfredaktorka

Jsi jednou z nejvétsich kapacit so-
cialni politiky. Rekni étenaiam, jak
ses k této oblasti dostal? Kdy nastal
ten zlom: Tak, a téhle oblasti se chci
vénovat cely Zivot.

Zlom nastal uz na Vysoké skole eko-
nomické v prvaku, kdy jsem jako student
potkal tehdy odborného asistenta Vojté-
cha Krebse a pracoval jsem jako pomocna
védecka sila u docenta Sovy, ktery se tehdy
vénoval mezinarodni komparaci socialnich
davek. Zpracoval jsem mezinarodni kom-
paraci ptidavkd na déti tehdy ve vybranych
socialistickych zemich v roce 78-79. S tou
praci jsem vyhral mezindrodni kolo stu-
dentské védecké odborné ¢&innosti, které
bylo v Bratislavé. Ve tretaku pak byly stu-
dentské praxe v organizaci pobliz zamé-
teni diplomové prace. Byl jsem u docenta
Wynnyczuka ve Vyzkumném tstavu prace
a socidlnich véci, kde jsem skontil na skoro
17 let jako feditel ©.

Jak se oblast socialni politiky pro-
ménila, kdyz vezmeme jako meznik
Sametovou revoluci? A kdo vlastné
socialni politiku tvofil?

Ja jsem mél §tésti, Ze jsem v roce 87 po-
tkal Igora Tomese, ktery tehdy ve Vyzkum-
ném uUstavu zacal pracovat na projektu
s nazvem Moderni systém socidlniho za-
bezpeleni pro rozvinutou socialistickou
spole¢nost v 21. stoleti. Jeho myslenky byly
zjiné oblasti, takové, o které jsme d¥ive ne-
slyseli. Dostali jsme od néj ohromné mnoz-
stvi literatury, napadu, diskuze s nim byly
fantastické, a kdyz se Petr Miller stal mini-
strem préce a socialnich véci, tak okamzité
povolal Igora ,do zbrané“, dal mu 3 minuty,
jestli bude jeho prvnim ndméstkem, a tim
padem bylo vyhrano. TakzZe z koncepce z let
1988 a 1989 statilo vypustit slova jako
socialistickd rozvinutd spole¢nost a byla
v zdsadé hotova. Byl hotov i scénaf socidlni
reformy a zdchranna socialni sit. Opatfeni
se zalala realizovat pozvolna. Rada lidi si
nedokézala ani pfedstavit, ze bychom moh-
li mit nezaméstnanost, Ze bychom meéli
v socidlnim systému davku podpora v ne-
zaméstnanosti. Za¢adtkem 90. let se jme-
novala p¥ispévek na hmotné zabezpeéeni
uchazelt o zaméstndani, to je krasny relikt
socialistického prava. Nikdo si nedokazal
predstavit, ze bychom se bavili o chudobé.
Zivotni minimum bylo jako kategorie ne-
ptipustné. Ministr Vodicka, a¢koliv p¥isel
po Millerovi z jiné oblasti, rychle ,na¢ichl®
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Rozhovor s drzitelem ceny APSS CR za dlouhodoby p¥inos socidlnim sluzbdm

by lidé vzpominali na svoje
kovém pokoji na LDN“

myslenkami, které byly v oblasti aktualni,
a byl zdsadnim zptisobem schopen korigo-
vat predstavy, které o socidlnim systému
mél tehdy Viclav Klaus. Méli jsme na mi-
nisterstvu perfektni kolektiv (Dlouhy, Vi-
gek, Kudlova, ...). Nebyl pro nas problém
délat do noci. Veler jsme napsali nidvrh
zdkona, o kterém rano pani poslanci dis-
kutovali, a druhy vecer jsme psali néco
nového. Ale nam to nevadilo, doba byla
takova hekticka.

Dali jste si k tomu psani nékdy treba
aspoin vino?
Nejen vino. ©

A jak si podle tvého nazoru vede stat
a vliada v oblasti socialni politiky
dnes?

(Dlouhé ticho) Kdyz nékdy réno brzy
vstanu, pustim si televizi a poslouchdm
diskuzi z Poslanecké snémovny, radsi si
ddm panaka ©.

Kdyz se na to podivas, tak podil so-
cidlnich vydaja na HDP je v ramci Evro-
py podpriumérny, podpora rodin s détmi
konéi ¢tvrtym rokem véku ditéte s rodi-
¢ovskym ptispévkem, ptidavky na déti
jsou chudinska davka, zivotni mini-
mum se nezvedlo od roku 2012, ted se
sice zvedly dachody, ale... Platy mame
stale nizké, k tomu svétové ceny. Stat
toho mtZze udélat hrozné maélo, muzZe
zvedat minimalni mzdu a platové tarify
ve statni spravé — to se samoziejmé ne-
libi podnikatelam a nelibi se to pomalu
pulce naroda, kterd potom vidi, Ze maslo
je za 50, vaji¢ka za 5, brambory vzrostou
z mésice na mésic o 20 procent, ale to je
dusledek toho, ze mzdy jdou nahoru. Co
by se stalo, KDYBY se na poc¢atku 90. let
rozto¢ila inflace, jako se roztotila tte-
ba v Madarsku nebo v Rumunsku? Bylo
by to nékde jinde. Niarodohospodaisky
ustav Akademie véd spi, ekonomicka teo-
rie tu neni. Ekonomika, to je jedna la-
boratot, kdy ¢lovék nevi, jak se poucky
a krivky v praxi zachovaji, protoze s po-
litickym aspektem nikdo nepo¢ita. Je to
trochu duchafina.

Co bys vidél jako idealni kroky pro
zlepseni situace?

Z mého pohledu je zdsadni provést ra-
zantni zménu systému poskytovani a fi-
nancovani socialnich sluzeb. Tady se 10 let
vytvareji razné duchodové komise, které

Byl bych rdd, aby socidlni
pracovnik byl vdazeny élovék
na obci, aby byl podle toho
odmériovdn.

nemohou nikdy nic rozhodnout, protoze
skupina 30 lidi se na ni¢em nedohodne.
Vime, Ze dichody jsou nizké, mladi lidé
maji motivaci délat si p¥ipojisténi a pojis-
tit se, maji moZnost koupit byt na venkové
a néjakym zpasobem s nim hospodatit. Ale
kdo bude pecovat o nas? O tom se nikdo
nebavi. Pfitom v roce 2050 bude kazdy 8.
¢lovék v CR starsi 80 let. Sedmnict procent
80letych a starsich lidi potfebuje neptetrzi-
tou pééi. To nikoho nezajima. Politici védi,
Ze maji za 4 roky nové volby.

Myslis, ze okolni zemé jsou v tomto
tieba lepsi vizionari?

Kdyz se podivdm na ¢isla, tak udaje tikaji
jednoznalné, Ze vybavenost misty v zahra-
ni¢i v zasadé roste, u nas klesa. My jsme
na tom nejha¥, pted ndmi je i Slovensko

a Estonsko a nikomu to nevadi. Domaci
péce to nezajisti.

Co si slibujes od vyzkumu, kte-
ry jsi zpracoval s Jifim Horeckym
do studie, v niz jsou tato cisla jas-
né vidét?

Musim vérit tomu, Ze politici si kone¢né
uvédomi, jaky problém pied nami je, jaké
vyzvy pfed nami jsou a za¢nou se divat dal
nez za horizont jednoho volebniho cyklu.
ProtoZe ten problém za¢ne eskalovat do 15
let. V3ichni si pamatujeme, jak jsme v roce
1999 slavili ptichod roku 2000, vsichni si
pamatujeme silvestr, kdy se rozdélila re-
publika, a takova doba je pted ndmi, aby
se néco zménilo. V tom véku 80+ budou
viechny pocetné silné rolniky, které se
narodily po skon¢eni druhé valky. A s tou
dnesni kapacitou bych se nerad dozil toho,
abylidé vzpominali na svoje pracovni uspé-
chy na osmiliizkovém pokoji na LDN v pod-
minkach, kde jsou porusovana jejich lidska
prava. A to dnes nikomu nevadi! Musime
se snazit. Ve viech svych vystoupenich tla-
¢im na to, aby si to posluchaéi uvédomili,
a pokud to nejde tladit seshora, musi se ze-
spoda. Z pozice obci, mést. Aby MPSV vy-
tvotilo rozsihly investi¢ni program. Vedle
nezbytného zvysovani podpory terénnich
sluzeb, kde je podpora také miziva.

Jak si tedy piedstavujes, ze to bude
vypadat za téch 50 let?

Byl bych rad, aby socialni pracovnik byl
vazeny ¢lovék na obci, aby byl podle toho
odmeénovan.

»m» 14




leden /2019

Rada lidi si nedokdzala ani predstavit, Ze bychom mohli mit
nezaméstnanost, Zze bychom méli v socidlnimsystému ddvku
podpora v nezaméstnanosti.

R#4l Bych si, aby sluzby byly dostupné po-
dle potfebnosti, jak budou mit lidé podle
regionu zdjem. I 1idé, kteti se snazi posky-
tovat pé¢i doma, potfebuji néjaky servis.
Pottebuji rady, jak na to, potfebuji si obéas
odpoc¢inout. Respitni péce, to jsou véci,
které jsou u nas popelkou. Mame cca 3 ti-
sice mist, to je hrozné malo. Musime tady
z mého pohledu koncipovat néjakd centra
socidlnich sluZeb, kam bude moci ¢lovék
z venku zajit na obéd, zajit na masiz, za-
plavat si, k doktorovi, popovidat si... Pak
tu také musi byt oddéleni, kde si na par dni
lehne, aby déti mohly odjet na prodlouze-
ny vikend. A v ur¢ité fazi tam bude bydlet.
Musi tam byt i zdzemi, aby tam déti, které
za nim ptijedou, mohly pfespat. Dnes se vi-

cegenera¢ni souziti rodin rozpadlo. Ja jsem
napfiklad Pise¢dk, dodnes se za Prazika
nepovazuji.

To je spis takovy sen. Jak si myslis, ze

to realisticky bude vypadat?
Ja myslim, Ze by to tak za 50 let mohlo
fungovat, méla by ses vic snazit ©.

Zajimala by mé také tvoje pedago-
gicka draha. Pusobis jako pedagog
hodné dlouho, od roku 1991, porad
té to bavi, mas trpélivost?

Jo! T kdyz jsou studenti ¢im dal tim hor-
$i. Vzdycky se jim snaZim pf¥edat véci, kte-
ré v novinach nepife¢tou. Takze kdyZ jim
povidam o dusledcich starnuti populace,
ve velké poslucharné by byl slyset spadnout
$pendlik. To mé zase nabiji do budoucna
v porovndni s tim, kdyZ si pustim v nedéli
rano zaznam z jednéani Poslanecké snémov-
ny. Snazil jsem se vzdycky dostavat k ndm
dobré studenty. Uklidriuje mé to. A motivu-
je mé to k tomu, abych na sobé pofad praco-
val a studoval nové véci.

Takze se najdou mladi lidé, kteki maji
o socialni politiku zajem.

Najdou se. Je to ¢asto hledanijehly v kup-
ce sena, ale jA mam to §tésti, nebo nestésti,
Ze hromada mladych lidi chce se mnou psat
diplomové prace. Na zakladé toho, co jim
poviddm. Takze si i mohu vybirat ty nej-

lepsi, to ¢lovék na prednaskach pozna. Aby
ten student pracoval samostatné, poslou-
chal doporuéeni, kterych se mu dostane,
byl ochotny si nastudovat dalsi véci a umél
mluvit, tedy psat.

Vlastné si vychovavas novou gene-
raci ©.

Vzdyt se taky chystidm do penze! I kdyz
pracovat budu dale, jen s mens3i intenzitou.
Chci cestovat. Ale ne jako vsichni mladi
lidé do Australie a Keni, ale po vlastech ¢es-
kych. Dostal jsem od manzelky elektrokolo
aje to skvéla véc!

V sobotu rano sednu na kolo, manzelka
se zeptd, kdy ptijedu, ja feknu, ze ve dvé
a ptijedu tak v osm ©.

Ty také hodné publikujes.

Moje zékladni filozofie je, Ze kdyZz néco
pidu, tak to musim publikovat, jinak to
nemd cenu. Jesté kdyz jsem byl na mini-
sterstvu a psal zpravu ze sluZebni cesty,
tak jsem ji psal s tim, Ze ji budu publikovat.
Takze jsem ji psal trochu déle a na otdzku
naméstkyné, pro¢ jsem to psal tak dlouhé,
jsem fekl, ze to samoztejmé budu publiko-
vat.

Na podzim ses stal na kongresu po-
skytovatelii socidlnich sluzeb cers-
tvym drzitelem Ceny APSS za dlou-
hodoby pfinos socialnim sluzbam. Co
pro tebe toto ocenéni znamena?

Znamena pro mé hrozné moc: Ze jsem
snad v uplynulych letech nedélal nic zby-
te¢ného.

Napada mé, ze rok pred tebou vlast-
né dostal ocenéni lgor Tomes a ty rok
po ném...

Také jsem mél co délat, abych neuronil
slzu. Nevadi mi mluvit o odbornych vécech
pted jakkoliv Sirokym publikem, ale toto
byla prvni dékovna fe v Zivoté.

K tvému volnému ¢asu jsme se uz do-
stali. Co jesté rad délas?

Rozmazluju vnoucata ©. Ctu i neod-
bornou literaturu, tfeba sportovni. Tésim
se ted na knizku Petra Cecha (fotbalisty,
pozn. redakce). Do 28 jsem hral fotbal, ako-
rat zatimco Cech chytal, ja poustél ©. Na-
posledy mé do brany ,ukecali“ pfed 8 lety
- bylo to krasny, néco jsem i chytil, ale pak
jsem 2 dny nechodil ©.

Moc dékuji za rozhovor a pieji spoustu
ujetych kilometrt na elektrokole. ©.
n

rozhovor / kviz

Ze zadanych slabik sestavte
co nejvice moznych ceskych
muzskych a Zenskych jmen
(nékteré slabiky je mozno
pouzit vicekrdt).
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SAD zastavky v Centre
socialnych sluzieb Horelica

Na zacéiatku to bola len
myslienka ako pomaéct
klientom s demenciou, ktori
su dezorientovaniv éase

av priestore.

B Text: Mgr. Mdria Grigovd,
riaditelka CSS Horelica

oskytovanie socidlnej sluzby
v Centre socidlnych sluzieb
tymto klientom,
ktori tazko znd$aju zmenu

Horelica

prostredia ¢i zmenu opatrovatela, je naro¢-
né. Pre nich samotnych by bolo vhodné ¢o
najdlhsie zostat doma, v zndmom prostredi
so zndmymi ludmi. Ak sa v3ak ich zdravot-
ny stav meni a rodina, aj ked ma pomoc
opatrovatelskej sluzby po¢as vyhradenych
hodin, ¢asto nema moznost oddychnut si.
Nevladze zabezpecovat hygienu svojho pri-
buzného. Ak sa nevyspi, méze zacat trpiet
psychickymi alebo fyzickymi tazkostami
av tom pripade ona sama potrebuje pomoc.
Pokial rodina nie je schopnd pokralovat
v starostlivosti, je ¢as prenechat kazdoden-
nu starostlivost na profesionalov.

Ludia s demenciou, ktorych mentalne
schopnosti sa zhor$uja, sa postupne sté-
vaju zranitelnejsi a potrebujua oporu a po-
vzbudenie. MéZeme jednoznacne vyhlasit,
ze kazdy jeden klient n4sho centra je indi-
vidualitou. So svojimi vlastnymi, ¢asto vel-
mi réznorodymi Zivotnymi skisenostami,
vlastnymi potrebami a pocitmi, aj vlastny-

Prive tieto potreby oslovili zamest-
nancov nasho centra socidlnych sluzieb.
Na jednom z oddeleni pravidelne personal
stretdval dve klientky, ktoré v¢asne rano
postéavali pri dverach. Oblecenie mali ako
na prechadzku a v rukich drzali tasku.
Na otazku, ze kam sa vybrali tak zavéas
rano, odpovedali: ,Idd do roboty na auto-
bus.” Potreba ist rdno na autobus sa opa-
kovala u viacerych klientov. Je to aj dost
pochopitelné, pretoze nasu klientelu tvo-
ria prevazne ob¢ania Kysuc a je znidme, Ze
vadsina pracujucich u nds musela do préce

Napriek tomu, Zze demencia md svoje typické priznaky,
uwkazdého cloveka a v kazdom stddiu sa prejavuje r6zne. Je
potrebné pocitat'so schopnostami, zaujmami, preferenciami
a potrebami tychto klientov v takom stave, v akom sa javia
u nich v sucasnosti.

mi ndzormi na to, ¢o sa mu paci a o nie.
Napriek tomu, Ze demencia m4 svoje typic-
ké priznaky, u kazdého ¢loveka a vkazdom
$tadiu sa prejavuje rézne. Je potrebné po-
¢itat so schopnostami, zdujmami, preferen-
ciami a potrebami tychto klientov v takom
stave, v akom sa javia u nich v su¢asnosti.

IRESOFT

PRO SOCIALNI SLUZBY

cestovat. Stalo sa, Ze klienti sa medzi sebou
nepohodli a zase bolo treba ist pre¢ autobu-
som. Inokedy klientka prisla s tym, Ze musi
ist na autobus, lebo jej dcéra je v 3kolke
a musi ju z nej vybrat.

Popieranie reality, ako ju vnimaji ludia
s demenciou, vyvolava u nich pocit ohro-

Zviiz poskytovatelov
socidlnych sluzieb v SR

zenia, strachu a frustricie. Napriklad ak si
myslia, Ze ich rodi¢ia este stale zija, Ze ich
deti st malé a oni ich musia vyzdvihnut zo
gkoly, ze idu do price a podobne. Snazit sa
ich presved¢it o aktudlnom roku, o ich veku

V sucasnosti zastdavky
naautobus na oddeleniach
funguju ako miesto
stretdvania klientov,
kde cakaju na autobus,
prehodia spolu zopdrslov,
zaspominaju si.

aich stratach, by bolo popieranim ich reali-
ty. Nemd vyznam sa s nimi hadat o tom kto
ma pravdu pretoZe veria, Ze si v inom &ase
anainom mieste a majd potrebu riegit dani
situdciu. V nasom zariadeni bolo ich potre-
bou ist na autobus, a to bol krécik k tomu,
aby sme klientom vybudovali autobusové
zastavky priamo na dvoch oddeleniach, kde
saich dozadovali.

Zariadenie sa obratilo na manaZment
SAD Zilina s prosbou, ¢i by ndm boli na-
pomocni, pretoze my by sme boli spokojni
is pouZitym inventdrom. Spolupraca s SAD
Zilina bola viac ako vynimo¢na, za ¢o im
patri ,VELKE PODAKOVANIE.“ Vyces-
tovali do n4sho zariadenia na obhliadku
priestorov, zastavky dali vyrobit na vlastné
naklady a ich zamestnanci previedli aj ich
montdz. Potom sa konalo ich sldvnostné
otvorenie. Medzi pritomnymi hostami boli
i predsednitka Zilinského samospravne-
ho kraja Ing. Erika Jurinovd, generdlny
riaditel SAD Zilina Ing. Peter Pobeha a ri-
aditelka odboru socidlnych veci Ing. Iveta
Durisova, ktorych srde¢ne privitala riadi-
telka Centra socidlnych sluzieb Horelica
Mgr. Maria Grigova. Spolo¢ne si prezreli
zariadenie a porozpravali sa s klientmi.

V stcasnosti zastavky na autobus na od-
deleniach funguju ako miesto stretavania
klientov, kde ¢akaju na autobus, prehodia
spolu zopéar slov, zaspominaja si. Posedia
nalavicke a ak maju stres, SAD zastavka im
ho poméze aspon z ¢asti postupne odburat.
Prisli sme na to, Ze aj toto je jeden zo sp6-
sobov, ako sa da G¢inne vyhoviet potrebim
klientov s demenciou. A kedZe na zastav-
kach je aktudlny cestovny poriadok, vyuzi-
vaju ich i zamestnanci a navitevy klientov,
pokial si chcu zistit ¢as odchodov autobu-
Sov. e
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psychologie

Uzkostné a depresivni
poruchy a Kognitivné
behavioralni terapie

Podle nékterych vyzkumii se v Zivoté kazdého ctvrtého clovéka objevi
psychické problémy, které vyZaduji odbornou pomoc. Jednd se u nds

vse

asi o 2 miliony lidi. Adekvdtni péce, mezi kterou pat¥ii psychoterapie,
se dostane asi jen ke 30 % z nich. Mnoho lidi s dusevnimi problémy

se dostdvd i do socidlnich sluzeb mj. proto, Ze socidlni problémy

v oblasti bydleni, zaméstndni, financi, mezilidskych vztahti nebo
t¥ebaiv oblasti ndroéné péce o handicapované déti nebo dospélé jsou
casto velmi stresujici a mohou se spolupodilet na vzniku a udrZovdni

sv 2

psychickych potizi, které potom vedou k socidlnim problémiim nebo jiz

existujici socidlni problémy zesiluji.

B Text: Mgr. Roman Pesek,
kognitivné behaviordlni terapeut,
supervizor a lektor, pfedseda Pracovni
skupiny pro psychoterapii v socidlnich
sluzbdch p#i APSS CR
socidlnich sluzeb, jsou tz-

M kostné poruchy. Tyto poruchy

je mozné definovat jako rtizné kombinace
télesnych a psychickych projeva uzkosti

ezi Casté psychické problémy,
které trapi i nékteré klienty

a strachu. U lidi, kte¥i trpi uzkostnou po-
ruchou, se uzkost nebo strach objevuji p¥i-
li§ &asto, trvaji ptili§ dlouho a intenzita je
vzhledem k dané situaci p#ili§ vysoka. Roz-
lisuji se razné druhy uzkostnych poruch.

Generalizovand uzkostnd porucha se proje-
vuje stalou a volné plynouci uzkosti. Clovék
se nadmérné zaobira starostmi a stresujici-
mi myslenkami, orientovanymi zejména
do budoucnosti, Ze néco nezvladne, Ze néco
nedopadne dobte, Ze si o ném druzi pomysli
néco $patného. Lidé s touto poruchou jsou
presvédéeni o velké pravdépodobnosti, ze
se néco zlého stane jim nebo jejich blizkym,
Ze tato udalost bude mit ty nejhorsi dusled-
ky, Ze oni sami je nebudou schopni zvlid-
nout a nikdo jiny jim nepomuze. Celozivot-
ni prevalence' je asi 10%. Pocatek rozvoje
poruchy je nej¢astéji mezi 16. a 25. rokem.
Zen je 2x vice nez muzL.

Panickd porucha se projevuje nahlymi, ne-
¢ekanymi a opakovanymi zidchvaty masiv-
ni uzkosti a strachu (paniky) provazenymi
télesnymi pfiznaky, napt. silnym busenim

1 Celozivotni prevalence, tj. kolik lidi touto poruchou
onemocni béhem svého Zivota.

srdce nebo zrychlenym povrchovym dycha-
nim (hyperventilaci). CeloZivotni preva-
lence je az 3,5%. Ojedinélé panické ataky
zaZzije nékdy v Zivoté asi 8% lidi. Panicka
porucha obvykle za¢ind mezi 15. a 24. nebo
45. a 54. rokem a je 2x ¢astéjsi u zen.

Agorafobie je strach byt sim na mistech
(napt. vytah, prosttedky MHD, vetej-
na prostranstvi), odkud je obtizny unik
do bezpeéi nebo je tézké ziskat pomoc,
kdyby ¢lovék zazil nevolnost nebo panicky
zachvat. Tyto obavy vedou k vyhybani se
potencidlné ohroZzujicim situacim. Celozi-
votni prevalence je asi 5 %. Agorafobie zaci-
né mezi 23. a 29. rokem Zivota a byva az 3x
Castéjsiu Zen.

Socidlni fobie se projevuje silnym a trva-
lym strachem ze situaci, kdy je ¢lovék mezi
druhymi lidmi a maZe byt jimi posuzovan

obava, Ze umfe, ztrati sebekontrolu nebo se

zblazni. Specificka fobie se vztahuje k pt¥i-
rodnim udalostem (nap¥. strach z bourky),
ke zvitatim (napt. strach z pavouku), k in-
jekcim, krvi a zranénim, ke strachu z ur-
¢itych mist (napt. letét letadlem, jit pres
most) a najiné typy (napt. strach z ur¢itych
jidel nebo hlasitych zvukia). V posledni
dobé jsou Zasté fobie z nemoci z ozafeni
a z HIV/AIDS. CelozZivotni prevalence je asi

U lidi, kte¥i trpi uzkostnou poruchou, se tizkost nebo strach
objevuiji prilis casto, trvaji prilis dlouho a intenzita je vzhledem
k dané situaci prilis vysoka.

a hodnocen. Tento strach vede k vyhybani
se témto situacim, coZ sice zpusobuje krat-
kodobé snizeni tizkosti (dlevu), ale z dlou-
hodobého hlediska toto vyhybani zvysuje
strach z takovych situaci a ze socialni ko-
munikace, coz vede k izolaci a sniZovani
kvality osobniho i profesniho Zivota. Celo-
Zivotni prevalence je 13 %. Pramérny vék
pocatku je 15. rok zZivota. Porucha se obje-
vuje stejné ¢asto u muzi iu Zen.

Specifickd fobie se projevuje silnou uzkosti
az panikou vyvolanou ur¢itymi jasné ohra-
ni¢enymi situacemi, objekty nebo ¢innost-
mi, kterym se ¢lovék vyhyba, protoze se

10 %. Pramérny vék pocatku je 15. rok zivo-
ta. Porucha je 2x ¢astéjsi u zen.

Nadmérné obavy o zdravi se projevuji nad-
mérnym sebepozorovanim a strachem z ne-
moci. Clovék se obava, Ze ma jednu nebo
vice zavaznych, zejména télesnych nemoci
a Casto si stéZzuje na riizné ptiznaky. Mnozi
lidé trpici touto poruchou ¢asto dochazeji
za praktickymi lékati nebo zustavaji v péci
somatickych specialisti. Celozivotni pre-
valence se odhaduje od 3 do 14 %. Zacatek
potizi se nej¢astéji objevuje mezi 20. a 30.
rokem Zivota. Nadmérné obavy o zdravi po-
stihuji stejné ¢asto muze i Zeny.
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Obsedantné kompulzivni porucha (OCD,
anglicky Obsessive Compulsive Disorder) je
charakterizovdna nutkavymi, obvykle ira-
ciondlnimi myslenkami (obsesemi), napt.
»Nakazim se, které se proti vali ¢lovéka vti-
raji do jeho mysli a zpisobuji mu vyraznou
uzkost, kterou se pak snazi mirnit riznymi
zpusoby nutkavého, hlavné pozorovatelné-
ho chovani (kompulzemi ¢i rituély), napt.
opakovanym umyvanim nebo kontrolova-
nim. CeloZivotni prevalence OCD je az 3 %.
Zatind nejlastéji mezi 18. a 25. rokem a vy-
skyt je p#iblizné stejny u muzu a Zen.

~

d

Vedle uzkostnych poruch se u klientd,
kteti vyuZzivaji socidlni sluzby, objevuji
i depresivni poruchy, pfipadné smisena uz-
kostné depresivni porucha.

Deprese se projevuje skli¢enou néla-
dou, pesimistickymi myslenkami, ztra-
tou radosti, sniZenou energii a celkovou
zpomalenosti. Depresivni ptiznaky musi
trvat alespori 2 tydny. Rozliduje se mir-
na, stfedné tézka a tézka forma deprese.
Biologickd teorie zduraziiuje nedostatek
v produkci neurotransmitert v mozku (se-
rotonin, noradrenalin) a v této souvislosti
se nékdy hovof#i o tzv. endogenni depresi.
Podle modelu KBT (viz niZe) vznika depre-
se aktivaci dysfunkénich myslenkovych
schémat projevujicich se v myslenkach,
kterymi ¢lovék negativné hodnoti sebe
(,Nestojim za nic“), druhé (,Lidem se neda
véritY, ,Jsem druhym na obtiz“) a oceka-
vani do budoucnosti (,Moje situace se
neda zlepsit“). Celozivotni prevalence de-
prese je az 12% u muzl a az 25% u Zzen.
Deprese nejcastéji za¢ind mezi 25. a 35.
rokem véku. U lidi s nejnizgimi p¥ijmy je
riziko vzniku 2x vy3si nez u lidi s p#ijmy
nejvy$simi. Odhaduje se, ze az 15% lidi
nemocnych depresi ukon¢i sviij zivot sebe-
vrazdou — deprese mlZe stit v pozadi az
80 % dokonanych sebevrazd.

Pro 1lé¢bu

a depresivnich poruch se

uzkostnych

makoterapie a psychote-
rapie. Farmakoterapie

je lé¢ba pomoci léka

a v ptipadé uzkostnych

a depresivnich poruch

se nejcastéji vyuziva-

ji riznid antidepresiva
a anxiolytika (léky zmir-
fyjici tzkost), které obvykle
ptedepisuje psychiatr. Dulezitou
lé¢ebnou slozkou je psychoterapie, ktera
ma ruzné formy (napt. individuéalni, skupi-
nova), je provadéna v raznych ptistupech
a do systému socidlnich sluzeb nalezi, coz
reflektuje i Vyzva 4P (Potfebnost, Patri¢-
nost, Psychosocialni multidisciplinarita,
Ptipravenost), kterou v roce 2018 vytvofila
Pracovni skupina pro psychoterapii v so-
cidlnich sluzbach fungujici v rdmci Aso-
ciace poskytovatell socidlnich sluzeb Ces-
ké republiky.

Kognitivné behavioralni terapie
(KBT) je rychle se rozvijejici a prokaza-
telné wlinny psychoterapeuticky smér,
ktery je srozumitelny a ma systém. ,Ko-
gnitivni“ znamenda zaméfeny na procesy
mysleni, ,behaviordlni“ na pozorova-
telné (zjevné) chovani. KBT, stejné jako
jiné psychoterapeutické ptistupy, klade
duraz na laskavy terapeuticky vztah, kdy
je tfeba, aby se klient s terapeutem citil
v bezpeéi, mél pocit ptijeti, byl terapeu-
tem ocetiovan a citil, Ze o néj ma tera-
peut opravdovy zajem. V uvodu KBT je
terapeut vice aktivni, ale poté jeho akti-
vita klesa a roste aktivita a odpovédnost
klienta. KBT byva ¢asové omezena a vice
strukturovani. Zaméfuje se na feSeni
konkrétnich, jasné definovanych problé-
mu ve vztahu k pfitomnosti a budoucnos-
ti klienta, stanovuji se konkrétni, mé¥i-
telné a realistické cile. Terapeut zkouma
osobni minulost klienta, ale jen do té
miry, aby on i klient dokazali porozumét
pavodu soucasnych potizi klienta, jehoz
psychické problémy jsou obvykle zap#ici-
nény genetickou predispozici, vychovny-
mi vlivy, vyrazné narusenymi bazalnimi
emo¢nimi pot¥ebami v détstvi (bezpeéi,
ptijeti, ocenéni, sebeurleni), stresujici-
mi nebo traumatizujicimi zazitky béhem
zivota. Tyto psychické potize se obvykle
spousti stresujici udalosti nebo stresuji-
cim obdobim v dospélosti. KBT se svym
$irokym repertodrem propracovanych
metod zaméfuje na zménu 4 vzdjemné
provazanych slozek psychiky (mysleni,
emoce, télesné reakce a zjevné chovani).
Klient dostava ,,doméci ukoly*, které pro-
vadi mezi sezenimi a ¢asto si o nich vede
pisemné zaznamy, které pak s terapeu-

Institut vzdéldvdni
g APSS CR vds zve na kurzy: i
vyuzivd piedeviim far- Zdklady kognitivné behaviordlni *.,
terapie v prdci s klienty s uzkostnymi, *.
fobickymi a depresivnimi problémy ;
14.5.2019
Zdklady kognitivné behaviordlni
terapie v prdci s klienty
naduzivajicimi alkohol
20.5.2019

.. www.institutvzdelavani.cz .-

leden /2019

tem probira na sezeni. Prace
na domaécich ukolech je
hlavnim faktorem, kte-
ry predpovidd uspés-
nost psychoterapie.

V ptipadé KBT iiz-
kostnych a depresiv-
nich poruch se vyuzi-

vaji rtzné kombinace
metod ve vztahu k jed-
notlivym typam poruch.
Casto se vyuziva kognitivni
restrukturalizace ¢ili pferamo-

vani automatickych negativnich mysle-
nek, které vedou k silnym a nepfijemnym
emocim. Frekventovanou metodou je po-
stupna expozice (vystavovani se) situa-
cim, kterym se klient vyhyb4, véetné tzv.
interoceptivni expozice, kdy u klienta
s panickou poruchou a agorafobii se po-
moci raznych zpisobu (nap#. ¥izend hy-
perventilace) vyvoldvaji ptiznaky panic-
kého stavu, které se klienti nasledné uci
mirnit kontrolovanym dychanim do bti-
cha a svalovou relaxaci. Na uvédomovani,
uvolfiovani a zpracovdni emoci se zamé-
tuji metody katastrofického scénare, te-
rapeutickych dopist a reskripce v imagi-
naci ¢ili pfepisu traumatizujicich zazitka
ve vzpominkach a v pfedstavé. Dulezitou
soudasti KBT je téma ptiméfeného sebe-
prosazovani, potazmo nacvik raznych
napft.
o laskavost, odmitani, reakce na odmit-

asertivnich dovednosti, zadost
nuti, sebeocetiovani, davani a ptijimani
kompliment, sdélovani a ptijimani kri-
tiky, zahdjeni, udrzeni a ukon¢eni rozho-
voru. U deprese se mj. vyuZziva struktu-
rované monitorovani nalady a postupné
zvy$ovani aktivity. Dulezitou slozkou
KBT, resp. behavioralni slozky KBT, je
odménovani, kdy se klient po kazdém
malém uspéchu odméni ze svého menu
odmén.

Pouzitd literatura a informaéni
zdroje:
» Janouskovd M., Chrtkovd D., Vitkovd
M. a Weissovd A. Jak zit s dusevnim
onemocnénim a neztrdcet nadéji. Soubor
predndsek, Praha, 10. 4. 2017.
= Pesek R. Sdm sobé psychoterapeutem
aneb Co opravdu pomdhd zvlddat uizkosti
a deprese. Pohledem kognitivné behaviordlni
terapie. Pasparta, Praha, 2017.
= Pesek R., Prasko J., Stipek P. Kognitivné
behaviordlni terapie v praxi. Pro terapeuty,
studenty a poucené laiky. Portdl, Praha,
2013.
» Prasko J. Uzkostné poruchy: klasifikace,
diagnostika a lé¢ba. Portdl, Praha, 2005.
» Prasko J., Praskovd H., Praskovd J. Deprese
a jak ji zvlddat. Stop zoufalstvi a beznadéji.
Portdl, Praha, 2005. [ |
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pracovni pravo

— Smenny provoz

Nejen v souvislosti s novelizaci Narizeni vlddy ¢. 341/2017 Sb.,

ve znéni ucinnémod 1. 1. 2019, povazuji za vhodné vénovat

v tomto prispévku zvysenou pozornost vipravé pracovni doby

v pracovné-prdvnich vztazich, zejména pak tzv. sménnému provozu.

B Text: JUDr. Vladimir Hort,
prdvnik
dkladni pojmy z oblasti pra-
covni doby vymezuje znalné
piehlizeny § 78 ZP, ktery je ov-
$em velmi dulezity pro sprav-
nou aplikaci p#islugnych jinych ustanoveni
ZP. Ten obsahuje pouze rdmcova pravidla,
na jejichZ zékladé a v jejichZ mezich pak za-
méstnavatel mize rozhodovat o konkrétni
upravé pracovni doby tak, aby co nejlépe
vyhovovala jeho konkrétnim podminkam.
Vymezeni zakladnich pojmu tedy pfedsta-
vuje ur¢ité ,mantinely®, v nichz se zamést-
navatel miZe pohybovat podle vlastni uva-
hy, ale musi je vidy dodrzet.

Ustanoveni § 78 odst. 1 pism. a) ZP de-
finuje pracovni dobu jako onu dobu, v niz
je zaméstnanec povinen vykonavat pro
zaméstnavatele praci, a také dobu, v niz je
zaméstnanec na pracovisti p¥ipraven k vy-
konu price podle pokynii zaméstnavatele.
Zaméstnavatel mé pravo (§ 81, odst. 1,2 ZP)
rozvrhnout pracovni dobu svych zamést-
nanci tak, aby co nejlépe zajistil vykon pra-
ce na jednotlivych pracovistich a dosazeni

cile zaméstnavatele jako celku. Urcuje tedy,
na které dny v tydnu pracoyni doba ptipad-
ne, stejné jako na kterou hodinu ptipada
zacdtek a konec jednotlivych smén zamést-
nance. Zaméstnavatel je sou¢asné povinen
dle § 84 ZP vypracovat pisemny (vyhradné,
nikoliv jinak, nap#. ne Gstné) rozvrh tydenni
pracovni doby a sezndmit s nim a také s kaz-
dou jeho zménou zaméstnance nejpozdéji 2
tydny pfed za¢atkem obdobi, na néz je pra-
covni doba rozvrzena, pokud se nedohodne
se zaméstnancem na jiné dobé sezname-
ni. Praktické tedeni muZe piedstavovat
pracovni ¥ad, v némZ bude uveden rozvrh
pracovni doby pro ur¢itou skupinu (skupi-
ny) zaméstnanc, kteti vykonavaji stejnou
praci, na stejném pracovisti a ve stejnych
sméndach, ve kterych se stfidaji. Takovy
yhromadny rozvrh“ by v8ak mél kazdému
dottenému zaméstnanci umoztiovat, aby
se vném ,nael®, tzn., aby mohl konkrétné
identifikovat sv{j rozvrh smén.
Zaméstnanec je povinen byt na za¢atku
smény ptipraven k vykonu prace na svém
pracovisti a odchazet z ného az po skon-
¢eni smény. Z toho tedy pfisné vzato vy-
plyva, Ze doba prevlékani, olisty, cesty

po aredlu od vstupu az na pracovi§té apod.
se do pracovni doby nezapotitava. Je tedy
na kazdém zaméstnanci, aby ptisel do za-
méstndni s dostate¢nym predstihem,
aby ve stanoveny ¢as zapocal vykon prace
nasvém pracoviiti. Zaméstnanec by samo-
zfejmé ze svého pracoviité mél také odcha-
zet aZ po skonéeni smény a teprve po jejim
skonceni se prevléct, umyt apod. Pokud
zaméstnavatel mnatizuje
byt na pracovisti a zahdjit vykon prdce uréi-

zameéstnancim

tou dobu pr¥ed zacitkem smény, pfipadné
setrvdvat na pracovisti a pracovat urcity cas
po ukonéeni smény, jednad se nepochybné
o natizenou praci prescas, a to se viemi za-
konnymi disledky z toho vyplyvajicimi.

Podle § 91 odst. 6 ZP za¢ind pro zamést-
nance pracujiciho v no¢nich sménach den
pracovnihoe’ klidu hodinou odpovidajici
nastupu smeény, kterd v pracovnim tyd-
nu nastupuje podle rozvrhu smén jako
prvni. Tzn., Ze by zaméstnavatel mél mit
stanoveno, kterd sména zaéind jako prv-
ni, jestli je to nap#. sména od 18,00 hod.
v nedéli nebo sména od 6,00 hod. v pondéli
(nejpouzivanéjsi).

Pod pojmem ,,sména“ rozumi ZP &ast
tydenni pracovni doby bez prace pfescas,
kterou je zaméstnanec povinen na zikladé
ptedem stanoveného rozvrhu pracovnich
smén odpracovat. Délka smény bez prdce
pfestas nesmi dle § 83 ZP piesihnout 12




pracovni pravo

hodin. ZP z hlediska smén definuje rizné
pracovni rezimy, v nichZ stanovi maximal-
ni délku tydenni pracovni doby bez prdce
prescas:

A. dvousménnym pracovnim reZzimem
se rozumi rezim prace, v némz se zamést-
nanci vzdjemné pravidelné sttidaji ve 2
sméndch v rdmci 24 hodin po sobé jdoucich;

B. v t¥isménném pracovnim rezimu se
zaméstnanci vzadjemné pravidelné st¥ida-
ji ve 3 sménach v ramci 24 hodin po sobé
jdoucich;

C. nepfetrzitym pracovnim rezimem se
rozumi rezim prace, v némz se zaméstnan-
ci vzdjemné pravidelné st¥idaji ve sménach
v nepfetrzitém provozu zaméstnavatele
v rdmci 24 hodin po sobé jdoucich. Z toho
vyplyva, Ze ro¢ni fond pracovni doby bude
u téchto zaméstnanct ¢init 1957,5 hodi-
ny. Z tohoto poé¢tu hodin by se mél odvijet
pocet hodin zapracovanych do celoro¢niho
harmonogramu smén;

D. nepfetrzitym provozem je takovy
provoz, ktery vyzaduje vykon prace 24 ho-
din denné po 7 dnt v tydnu.

Dulezité je ustanoveni § 78 odst. 2 o tom,
Ze o sménny provoz se jednd i v ptipadg,
kdy pti pravidelném stt¥idani zaméstnan-
ct ve sménach dojde k soubéznému vykonu
prdce (,prekryvajicimu se“) zaméstnancl
navazujicich smén, aviak jen po dobu nej-
vyse 1 hodiny. Jestlize by ale zaméstnanci
spole¢né pracovali na jednom pracovisti
déle nez jednu hodinu, pak by se o vzajem-
né st¥idani (a tedy ani o dvou- ¢&i t¥isménny
nebo neptetrzity provoz) nejednalo. P¥i-
klad: denné se dvé skupiny zaméstnancii
stfidaji ve sménich na jednom pracovis-
ti. Prvni skupina pracuje v ranni sméné
0d 6.00 do 14.30 hodin, druh4 skupina pra-
cuje v odpoledni sméné od 13.00 do 21.30
hodin. Po uplynuti dvou tydni se skupiny
zaméstnancl vymeéni. Podminka pravidel-
ného st¥iddni splnéna sice bude, ale pro-
toze soubézZny vykon prace trvd déle nez
jednu hodinu (od 13.00 do 14.30 hodin jsou
na pracovisti obé skupiny zaméstnanct),
nejedna se ve smyslu § 78 odst. 2 ZP o vza-
jemné stfiddni a takovy reZim neni pova-
Zovan za dvousmeénny pracovni rezim. Sta-
novend tydenni pracovni doba obou skupin
zaméstnanci by v takovém ptipadé ¢inila
40 hodin tydné, a nikoliv 38,75 hodiny
tydné, jako by tomu bylo ve dvousménném
rezimu. O dvousménny pracovni rezim by
se jednalo, pokud by se zaméstnanci pravi-
delné st¥idali ve sménach od 6.00 do 14.00
hodin a 0d 13.00 do 21.00 hodin.

Stanovena tydenni pracovni doba
(§ 79 ZP) zaméstnanct ¢ini 40 hodin tydné.
Pracovni doba zaméstnanci ve sménném
a nepfetrzitém pracovnim reZzimu je vSak
ze zdkona zkrdcena, aniz by byla zkricena

jejich mzda (plat). Naproti tomu ,krat-
§i“ pracovni doba muZe byt sjedndna jen
mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem
a je za ni umérné poskytovina niz$i mzda
(plat) za vykonanoupraci.

Pracovni rezimy jsou velmi dilezité pro
respektovani délky stanovené tydenni pra-
covni doby dle § 79.ZP:

a) vjednosménném rezimu ¢ini 40 hodin,

b) ve dvousménném 38,75 hodiny a

c) ve tfisménném a nepfetrzitém 37,5
hodiny.

Pravidelné st¥idaniznameng, Ze jedna
skupina zaméstnanci vykonava po uréitou
dobu préci vjednom typu smény (naptiklad
ranni) a v dal§im obdobi v jiném typu smé-
ny (naptiklad no¢ni) a tyto cykly se v uréi-
tém rytmu opakuji. Zdkonik prace nedefi-
nuje, v jakém obdobi m4 ke st¥ididni prace
v jednotlivych sménach dojit, tedy co zna-
mend pojem ,pravidelné®
dat, ze by se mélo jednat o ucelené obdobi,
tj. tydné, mési¢né, ale i ¢tvrtletné, pokud

»Lze predpokla-

by zaméstnavatel rozvrhl pracovni dobu
tak, ze v prvnim ¢tvrtleti zaméstnanec
bude pracovat ve sméné ranni a ve druhém
¢tvrtleti ve sméné odpoledni. Vzijemné
sttiddni znamend, Ze skupiny zaméstnan-
cl se st¥idaji v praci na stejném pracovisti

v navazuyjicich sménach béhem 24 hodin

po sobé jdoucich (tedy nikoliv vzdy v ramci

jednoho kalendarniho dne), nebo na tomto
pracovisti pracuji soubézné.

Rozvrzeni pracovni doby do smén je mj.
dulezité také pro:

» uréenipfipadné prace prescas (§ 78, odst.
1, pism. i), tedy préce, ktera je na ptikaz
zaméstnavatele ¢i s jeho souhlasem ko-
nand nad ramec stanovené tydenni pra-
covni doby vyplyvajici z pfedem stanove-
ného rozvrzeni pracovni doby a konand
mimo rdmec rozvrhu pracovnich smén
(nelze ji tedy pfedem rozvrhovat);

» planovéani ¢innosti zaméstnance i za-
méstnavatele;

= stanoveni, zda se jedna o sménny provoz
ajaky;

= vypocet vyméry dovolené;

» vypolet pramérného vydélku zamést-
nance (§ 351 an. ZP).

Zakonik price rozeznivd rovnomérné
anerovnomérné rozvrzenou pracovni dobu
- § 78 odst. 1, pism. 1), m).

Rovnomérné rozvrzeni
doby

Zikladni znak predstavuje rozvrzeni

pracovni

stejné délky pracovni doby na kazdy tyden.
Pokud zaméstnavatel rozvrhuje zamést-
nanci na kazdy tyden celou stanovenou
tydenni pracovni dobu, ptipadné celou
sjednanou kratsi pracovni dobu, jedna se
o rovnomérné rozvrzeni pracovni doby.
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Nerovnomérné rozvrzeni

pracovni

doby na jednotlivé tydny znamend, ze prii-
mérnd tydenni pracovni doba bez prace ptes-
¢as nesmi pri nerovnomérném rozvrzeni
pracovni doby v rozvrhu pracovnich smén
pfesdhnout stanovenou: tydenni pracovni
dobu za vyrovndvaci obdobi, které muze ¢init
nejvyse 26 tydnt po sobé jdoucich. Tydnem
se ptitom rozumi kazdé obdobi na sebe na-
vazujicich 7 dnt (§ 350a). Zaméstnavatel je
tedy povinen vypracovat rozvrh smén tak, ze
soucet hodin z rozvrhu smén (bez prace pres-
¢as) za zvolené obdobi (max. 26 tydnt) v po-
¢tu tydni déleny poétem tydna tohoto ob-
dobi (pramér) nesmi prekrocit stanovenou
tydenni pracovni dobu. P#i nerovnomérném
rozvrzeni pracovni doby plati podminka, Zze
prumérnd tydenni délka pracovni doby z roz-
vrhu smén bez prace pfeséas se musi rovnat
stanovené tydenni pracovni dobé. Pro za-
meéstnance pracujici v nerovnomérném roz-
vrzeni pracovni doby je mési¢nim fondem
pracovni doby poéet hodin, ktery na tento
mésic pfipadl dle harmonogramu. Napt. za-
méstnanec ma rozepsino na mésic duben 14
smén po 11 hodindch. Fond pracovni doby
tohoto zaméstnance je 154 hodin bez ohledu
na to, kolik hodin je v pldnovacim kalenda-
ti nebo kolik musi odpracovat zaméstnanci
s rovnomérnym rozvrzenim pracovni doby.
Rozliseni rovnomérné a nerovnomérné
rozvrzené pracovni doby se vztahuje vzdy
k celkové délce pracovni doby za tyden, a ni-
koliv k délce smény v jednotlivych dnech.
Rozhodujici je tedy soucet délek jednotlivych
smén v tydnech. Je-li soucet kazdy tyden
stejny, jedna se o rovnomeérné rozvrzenou ty-
denni pracovni dobu, je-li soucet razny, pijde
o dobu nerovnomérné rozvrzenou. To plati
takeé pro sjednanou kratsi pracovni dobu:

Podle § 88 ZP je zaméstnavatel povinen
poskytnout zaméstnanci prestdvku v prd-
ci na jidlo a oddech nejdéle po 6 hodinach
neptretrzité prace (mladistvym zamést-
nanctm po 4,5 hodinach prace). P¥i 12ho-
dinové sméné staci, kdyz zaméstnavatel
poskytne pouze jednu prestavku na jidlo
a oddech po 6 hodinéich prace a po dalsich
6 hodinach préce tak jiz ¢init nemusi, pro-
toze sména kondi. A na za¢atku a na konci
smény se dle téhoz § 88 prestavky neposky-
tuji. Pokud zaméstnanec pracuje v nepfetr-
zitém provozu, v némz se zaméstnanci vza-
jemné st¥idaji ve 12hodinovych sménach,
nebudou se smény prekryvat vibec, jelikoz
piestavky na jidlo a oddych se nezapotita-
vaji do pracovni doby (§ 88 odst. 4).

S ohledem na pravni upravu p¥iznavani
avyplaty tzv. ,Zvlastniho ptiplatku® dle NV
¢. 341/2017 Sb. je komplexni pochopeni in-
stitutu pracovni doby pro kazdého zamést-
navatele obzvlasté dulezité. Mij ¢lanek se
snazi svym dilem k tomu napomoci. |
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Domovy pro seniory
a Domovy se zvlastnim rezimem

SeneCur

Pfedni poskytovatel socialnich sluzeb
v Rakousku i v Ceské republice

polecnost SeneCura byla

zalozena 1998 v Rakous-

ku. S vice nez 7 000 lGzky
a 81 zafizenimi sociédlnich slu-
Zzeb a zdravotnickymi zafizeni-
mi je v soucasné dobé prednim
privatnim poskytovatelem péce
v Rakousku a je mnohonésob-
nym drzitelem ocenéni za kva-
litu a inovaci. Jeji zafizeni jsou
zalozend na partnerstvi, spolu-
praci, inovacich, kvalitni pédi, ale
i na vysoké kvalité Zivota ve stari.
Své Uspésné know-how i koncept
péce o seniory vyvijeny vice nez
20 let prenasi rakouska skupina
SeneCura i do Ceské republiky.

SeneCura je soucasti francouz-
ské skupiny ORPEA, kteréd v mezi-
narodnim méfitku provozuje vice
nez 850 zdravotnickych zafizeni
a zarizeni sociélnich sluzeb ve 12
zemich (Francie, Rakousko, Ces-
ko, Némecko, ltdlie, Holandsko,
Polsko, Portugalsko, gpanélsko,
§vycarsko, Brazilie a Cina). Vlast-
ni zdravotni metodiky zastresuje
a postupy schvaluje mezinarodni
zdravotni feditel skupiny ORPEA
na zédkladé nejnovéjsich poznatkil
z oblasti mediciny.

V Ceské republice je SeneCura
nejvétsim soukromym poskytova-
telem pobytovych sociélnich slu-
Zeb. Provozuje 14 tzv. SeniorCen-
ter, resp. Domov( pro seniory
a Domovd se zvlastnim rezimem.
Najdete je v Praze ve Stérboho-
lech, Slivenci a Klamovce, déle
pak v Plzni, Pisku, Tereziné, Hrad-
ci Kralové, Koling, Liberci, Chru-
dimi, Sanové, Modficich u Brna,
Olomouci a Havitové. SeniorCen-
tra poskytuji zdravotni a socialni
pécCi v rezimu 24/7 véetné péce
o seniory s Alzheimerovou choro-
bou ¢i jinym typem demence.

Rakousko-cesky uspéch
Uspéch, ktery spole¢nost Sene-
Cura zazivd v Rakousku, pokra-
¢uje i v Ceské republice. Hnacim
motorem tohoto rozvoje je gene-
ralni feditel skupiny Anton Kel-
Iner, ktery je odpovédny za akti-
vity skupiny v Rakousku a Cesku
a také za expanzi do dalsich zemi.

Anton Kellner
generalni feditel
skupiny SeneCura

.~Jsem velmi hrdy na vsechna
nase zafizeni v Ceské republi-
ce. Kdyz jsme se rozhodli stat se
mezindrodni firmou a vstoupit
i na jiné trhy mimo Rakousko,
vybrali jsme si svou sousedni
zemi, Ceskou republiku, a nyni
nas velmi tési, Ze se vse podarilo
a muzeme tak nabizet seniordm
v této zemi nase léty ovérené
programy SeneCura,” fikd Anton
Kellner.

Kvalita a inovativni péce
Zakladnim prvkem uspéchu je
kvalita péce. SeneCura se sou-
stredi specidlné na péci o klien-
ty trpici demenci. Nase Centrum
socialnich sluzeb v Grafenwérthu
se stalo teprve druhym zarizenim
na svété, které ziskalo certifikat
zndmého institutu Validation Tra-
ining Institute Naomi Feil za vy-
nikajici koncept péce o pacienty
trpici demenci a nastavuje trendy
v radmci celého oboru. Byli jsme
prakopniky v mnoha oblastech
a stale pracujeme na tom, jak
zlepSovat zivoty lidi, o které pe-
¢ujeme. Médme napfiklad projekt
na sledovani lékd, zda jich seniofi
neberou moc.

SeneCura SeniorCentra v Ceské republice

Havifov | Hradec Kralové | Chrudim | Klan"n,ovka | ISoIin | Liberec | Modfice | Olomouc
Pisek | Plzeii | Slivenec | Sanov | Stérboholy | Terezin

Www.senhecura.cz




SeneCura SeniorCentrum Kolin

Zistdvame v Cele zlepSovanislu-
zeb diky projektdm ,bezbolestny
domov” s védecky fizenou lécbou
bolesti. SeneCura nabizi i speciél-
ni programy, jako jsou vyménné
dovolenkové pobyty ¢i kazdorod-
ni splnéné prani, které u nasich
klientd podporuji chut do Zivota
a které jim pfinaseji opravdu vyji-
mecné a krésné zazitky.

Zivot pokraéuje s nami

V SeneCura se maximalné snazi-
me, abychom o klienty pecovali
tak, aby pres vSechna sva fyzicka
¢i psychickd omezeni prozivali
svobodny zivot dle svych zvyklos-
ti. Vynakladame veskeré asili, aby
se klienti v nasich SeniorCentrech
citili jako doma. Cilem je také
maximéalné podporovat a rozvijet
souziti klientl, obyvatel, pfibuz-
nych, zaméstnancd SeneCura
a verejnych organd. Dvere nasich
domovt jsou vzdy oteviené.

Klient na prvnim misté
Stavime Clovéka s jeho indivi-
dualitou, prénimi a potfebami
do stfedu naseho zajmu.

Hlavni hodnoty jsou lidskost,
vzajemna dcta a respekt ke

klientovym pfanim,
prace, i podpora lidské distoj-

tymova

nosti, a zejména individualni pfi-
stup a vnimani potreb kazdého
klienta zvlast.

Unikatni programy

SeneCura

e Vecefi pfi svickach - porada-
me kazdy rok pro klienty a je-
jich rodiny. Klient m& moznost
pozvat svou rodinu ¢i pratele
na slavnostni vecefi v atmosfére
luxusni restaurace s obsluhou
a ctyfchodovym menu. Mize
tak své blizké pohostit a stravit
s nimi pfijemné chvile.

e Vyménny pobyt - klientim
umoznujeme stravit ,dovole-
nou” v podobé nékolikadenniho

pobytu v jiném SeniorCentru
SeneCura v Ceské republice,
nez v jakém celoro¢né bydli.
Klienti napf. z Chrudimi tak mo-
hou jet do Prahy a navstivit zde
zndméa mista. Po celou dobu
pobytu je doprovazi jejich oset-
fujici personal.

Ro¢ni pfani - vsem klientdm pl-
nime jednou za rok jejich velka
i mala prani.

Fit a pohyblivy 70+ - Mame
pohybové programy nebo spe-
cidlné vybavena fitcentra, kde
mohou klienti i seniofi z okoli
(70+) cvicit a prubézné tak zlep-
Sovat svou pohyblivost.

Zviteci kamaradi - zvirata jsou
u nas vzdy vitana. Klient si k ném
do domova muze vzit i svého
doméciho mazlicka, na kterého
je zvykly.

Setkavani generaci - nékte-
ré nase domovy maji vlastni
skolky a spolupracujeme i se
Skolkami v okoli. Pestrého pro-
gramu aktivit se muze kdykoliv
zGcastnit i rodina klienta nebo
lidé z okoli. Propojovéni gene-
raci symbolizuji i tfi propojené
kruhy v logu nasi spoleénosti.
Na jednom misté se zde setké-
vaji seniofi, stfedni generace
a déti.

O sit ¢trnacti domovu
v Ceské republice se staraji
dva regionalni reditelé:

Ing. Véra
Husakova

Vychod

Mgr. lvan
Cernovsky

| feditel regionu
Zapad
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Existuje povinnost poskytovat
osobni asistenci 24 hodin denné?

Osobni asistence je sluzbou socidlni péce, jejimz cilem je osobdm se
snizenou sobéstacnosti z duvodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni, pokud jejich situace vyZzaduje pomoc jiné osoby,
zajistit v jejich p¥irozeném socidlnim prost¥edi pomoc p¥i ¢innostech,
které pot¥ebuji. Jde o terénni sluzbu, kterd se poskytuje bez casového

omezeni.!

B Text: Zbynék Vocka

oskytovatelé této socidlni
sluzby (¢i subjekty, které uva-
zuji, Zze by tuto sluzbu zacaly
poskytovat) premysleji, co
v zdkonné definici této socidlni sluzby zna-
mena pro jeji praktické poskytovani (a tim
padem organiza¢ni, personalni, technické
apod. zajisténi) pravé ono slovni spojeni
~bez tasového omezeni“ a jestli z néj vyply-
va povinnost zajistit tuto socialni sluzbu 24

hodin denné 7 dni v tydnu.

Zatimco u osobni asistence pravni upra-
va stanovi poskytovani této sluzby ,bez
¢asového omezeni®, u pelovatelské sluz-
by, kterd je svymi zdkladnimi ¢innostmi
osobni asistenci velmi blizka, poskytovani
,ve vymezeném ¢ase“. Jaky byl umysl zako-
nodarce takto odlidit rozsah poskytovani
téchto dvou socidlnich sluzeb, nelze uplné
jednoznaclné zjistit.

Slovni spojeni ,bez ¢asového omezeni®
se v Ceském priavu vyskytuje v tadé zi-
kont, naptiklad ve vztahu ke jmenovani
soudct? ¢i k prakazu osoby se zdravotnim
postizenim®, kde vymezuje trvani uréité
skute¢nosti (v uvedenych ptikladech jme-
novani soudcem a platnost prakazu osoby
se zdravotnim postiZenim) od konkrétniho
okamziku do budoucna, aniz by byla stano-
vena maximalni délka trvani. PouZiti toho-
to slovniho spojeni v obdobném vyznamu
u osobni asistence by tak mohlo vést k za-
véru, Ze pravni Gprava normuje povinnost
poskytovatele osobni asistence uzavirat
vzdy smlouvu o poskytovini této social-
ni sluzby na dobu neuritou, coz by vsak
nezapadalo do dalsich ustanoveni zédkona
o socidlnich sluzbach, kterd ponechévaji
na smluvni volnosti mezi obéma stranami,

1§ 39 zdkona o socidlnich sluzbdch.

2 §61 odst. 1 zdkona ¢. 6/2002 Sb., o soudech, soudcich,
prisedicich a stdtni sprdvé soudii a o zméné nékterych
dalsich zédkonti (zdkon o soudech a soudcich), ve znéni
pozdéjsich predpisii.

jak bude trvani smluvniho vztahu stanove-
no (dohodnuto).

Jednim z moznych vykladi je vztahova-
ni uvedenych omezeni/vymezeni k ¢casu,
v némz poskytovatel sluzbu poskytuje.
Ve formula#i zvetejnéném MPSV*, ktery
neni sice pro poskytovatele zavazny, je viak
velmi ¢asto vyuZzivan, ,,[jdaje o registrova-
né socialni sluzbé“ v ¢asti E poskytovatel
definuje ¢asovy rozsah poskytovani sluzby
s tim, Ze poskytovatel vybira, zda je socialni
sluzba poskytovana nepfetrzité, nebo v ur-
Cenych ¢asovych intervalech. U pecovatel-
ské sluzby by pravni uprava spiSe nasvéd-
¢ovala, Ze onen vymezeny ¢as poskytovani
socialni sluzby bude vymezovan konkrétni-
mi ¢asovymi intervaly. Takovym vymeze-
nym ¢asem by vdak potom mohlo byt i po-

by. Osobni asistence by timto uhlem pohle-
du byla sluzbou, kterou musi poskytovatel
zajistit po celou vymezenou provozni dobu
(pokud to tedy uzivatel chce), tedy Ze po-
skytovatel, pokud uzavie smlouvu o posky-
tovani sluzby osobni asistence, musi uzi-
vateli garantovat, Ze mu je schopen zajistit
tuto sluzbu po celou dobu vymezenou v re-
gistraci jako ¢as poskytovani socialni sluz-
by, a nikoliv mu poskytnout sluzbu pouze
ve vymezeném ¢asovém useku v ramci sta-
novené provozni doby. U pecovatelské sluz-
by by naopak byl povinen sluzbu poskyto-
vat pouze v ¢ase vymezeném na zikladé
dohody smluvnich stran a nemusel by ga-
rantovat, Ze viem osobam, s nimiZ uzavie
smlouvu, bude poskytovéana socidlni sluzba
po celou provozni dobu.

V roce 2008 byl Ministerstvem prace
a socidlnich véci ptedlozen Poslanecké
snémovné navrh zidkona¥, kterym se ménil
zakon o socidlnich sluzbach. Tento navrh
rovnéZ obsahoval ustanoveni, jimZz méla
byt do definice sluzby osobni asistence do-
plnéna véta: , Poskytovatel osobni asistence je
povinen zajistit mozZnost poskytnuti této sluz-

Zatimco u osobni asistence prdvni uprava stanovi poskytovdni
této sluzby , bez casového omezeni’; u pecovatelské sluzby,
kterd je svymi zdkladnimi ¢innostmi osobni asistenci velmi

blizkd, poskytovdni, ve vymezeném case”.

skytovani sluzby v ¢ase od 0:00 do 24:00
hod, coz je v3ak totozné s poskytovanim
sluzby neptetrzité. Tim by se vdak pravnim
pfedpisem definovany rozdil zcela stiral.
Takovy vyklad tak zfejmé nebude spravny.

Nutno dodat, Zze pfestoze by bylo Za-
douci, aby pe¢ovatelska sluzba byla ¢asové
dostupnd v co nejvétsim rozsahu (zejména
do pozdnich vecernich hodin a v dobé dni
pracovniho klidu), stéle se lze setkat s tim,
ze poskytovatelé ¢as poskytovani sluzby
vymezuji napi. takto: sluzba je poskytova-
na v pracovni dny v dobé od 7:00 do 16:00
hodin®.

Logi¢téjsi se tak jevivyklad, ktery ¢asové
vymezeni vztahuje k uzivateli socidlni sluz-

3 § 35 odst. 5 zdkona ¢. 329/2011 Sh., o poskytovdni ddvek
osobdm se zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich
zdkonil, ve znéni pozdéjsich predpisii.

* Dostupny na https://formulare.mpsv.cz/oksluzby-registr/
cs/form/edit.jsp?FN=UdSS140101704&CMD=EditFor-
m&SSID=_50DzIcV_e2q.TgDUcc3u_U3daGeBps5

by po dobu 24 hodin denné.” Diivodovd zprdva
k této navrhované zméné uvddi: ,Dosavadni
prdvni dprava neuklddd poskytovatelim po-
vinnost nabizet svou sluzbu nepretrZité, ale
ocekdvala doplriovdni pFipadné nepretrzité po-
treby od vice poskytovatelii. Toto se v praxi ne
zcela osvédcilo, a proto ndvrh sméfuje ke sta-
noveni této povinnosti.”

Tato navrhovand zména vsak byla
v prubéhu projedndvani navrhu zikona
v Poslanecké snémovné, na zdkladé dopo-
ruceni Vyboru pro socidlni politiku Posla-
necké snémovny, vypuiténa, resp. se tedy
ve schvileném zakoné neobjevila. Bylo by
tak mozné dovozovat, Ze stivajici pravni
uprava skute¢né neukladd poskytovatelam

5 k tomu obdobné CTVRTNIKOVA, Ilona a kol. Zit doma:
Metodika procesu transformace pecovatelské sluzby.
Praha: Institut socidlni prdce, 2018. ISBN 978-80-270-
4458-0, str. 33 a ndsl.

¢ Snémovni tisk 659, dostupny na http://www.psp.cz/sqw/
historie.sqw?0=5&T=659.
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povinnost nabizet sluzbu neptetrzité, jak
vyplyva z citované davodové zpravy. Uve-
deny navrh mél vést k tomu, ze v definici
osobni asistence bude obsaZeno jak ono
slovni spojenti ,bez ¢asového omezeni®, tak
noveé vyslovné definovand povinnost ,zajis-
tit moZnost poskytnuti této sluzby po dobu
24 hodin denné“, coz opét vice sméfuje
k vykladu vztahujicimu se s timto vymeze-
nim k osobé uzivatele.

U pecovatelské sluzby by
naopak byl povinen sluzbu
poskytovat pouze v case
vymezeném na zdkladé
dohody smluvnich stran
a nemusel by garantovat, ze
vsem osobdm, s nimiz uzavre
smlouvu, bude poskytovdna
socidlni sluzba po celou
provozni dobu.

Domnivdm se tak, Ze soudasnd prav-
ni dprava nestanovi poskytovateli sluzby
osobni asistence povinnost zajistit jeji po-
skytovani 24 hodin denné 7 dni v tydnu,
tedy nepretrzité, a nelze takto vykladat
pravni dpravu ani v souvislosti se slov-
nim spojenim ,bez ¢asového omezeni®. Je
mozné stavét i na tom, Ze pokud by se mélo
jednat o povinnost, musela by pro posky-
tovatele socidlni sluzby ptimo vyslovné vy-
plyvat z pravni upravy, jak bylo navrhova-
no vyse zminénym nivrhem zmény zikona
o socidlnich sluzbach.

I pfes tento zavér viak jsem zastincem
toho, Ze obé zminéné sluzby by mély byt
poskytovany s co nejvétsi ¢asovou dostup-
nosti, nebot pouze takto 1ze zajistit potteb-
nou pomoc velké skupiné osob, které se
bez pomoci jiné fyzické osoby neobejdou
po cely den. Pouze takto lze dosdhnout co
nejvice neomezujictho zplisobu Zivota lidi
se zdravotnim postiZzenim, coz by mélo byt
cilem socialni politiky stitu. Takového sta-
vu by bylo mozno jisté docilit prostfednic-
tvim , soutéZeni“ mista v siti socialnich slu-
zeb, kdy podminky pro vstup (&i setrvani)
v siti socidlnich sluzeb p#islusného kraje by
se odvijely od zji§téné potteby dostupnos-
ti (jak mistni, tak i ¢asové). A misto v siti
by tak mél mit jisté spiSe ten poskytovatel,
ktery napf. zminénou osobni asistenci ¢i
pecovatelskou sluzbu bude zajistovat 7 dni
v tydnu, resp. 365 dni v roce, a to v ¢ase
6:00-22:00 hod, nez poskytovatel pecova-
telské sluzby s ¢asovym mezenim zminé-
nym vyse (tj. napf. v pracovni dny v Case
7:00-16:00 hod).

.
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5. roénik Noci venku
Dvur Kralové nad Labem
byl uspésné ukoncen

Ve ctvrtek 22. listopadu 2018 se uskutecnil jiz 5. rocnik beneficniho
projektu ,,Noc venku“ na podporu osob bez domova v Hankové domé
a na ndamésti Vidclava Hanky ve Dvore Krdlové nad Labem, a to

v partnerstvi s Asociaci poskytovatelii socidlnich sluzeb CR a pod

B Text: Mgr. Marcela Hauke,
teditelka Pecovatelské sluzby Mésta Dviir
Krdlové nad Labem, hlavni organizdtor
akce Noc venku Dviir Krdlové nad Labem

I\

a akci se vystridalo asi 400
ucastnikd, venku ptespalo
86 odvazlivcd a vybralo se

cca 2 400ks trvanlivych po-

zdstitou prezidenta APSS CR Ing. Ji¥iho Horeckého, Ph.D, MBA.

travin v hodnoté cca 50 000K¢. K pro-
jektu se mimo jiné ptipojili studenti
stfednich 8kol i Z4ci kralovédvorskych
a okolnich zdkladnich $kol. Dvacet z4dka
9. t¥id ZS Schulzovy sady se symbolicky
ptipojilo k projektu pfespanim ve svych
tridach. Akci provazel bohaty program
uvnitf silu i venku.

m» U
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Noc venku je celorepublikovd akce, ke které se v roce 2018 pFipojilo 16 mést v CR a Bratislava.
Akce ve Dvore Krdlové nad Labem je ojedinéld mnozstvim vybranych potravin,
velkym poctem ucastnikii i mnozZstvim spdcii, kteri akci podporili.

KL

Vybrané potraviny budou slouzit neje-
nom klientim azylového domu a nocle-
harny, ale také dalsim osobam v nouzi,
které si pro potravinovou pomoc p¥ichazeji
do azylového Domu Zofie. Rovnéz jsou pro-
stfednictvim socidlniho odboru Méstského
utadu ve Dvore Kralové nad Labem ptreroz-
délovany rodindm s détmi i osaméle Zijicim
obyvatelim v tézkych Zivotnich situacich.
Ptedpokladdme, Ze potraviny vybrané
na Noci venku vystaéi do dalgiho ro¢niku.
Organizace dostavd kromé téchto potravin
denné v pracovnich dnech peéivo od Katka
a spol. peka¥stvi s. r. 0. a ve $kolnim roce
rovnéz polévky. Viem darcam velmi déku-

jeme! Potraviny jsou osobdm v nouzi pte-
rozdélovany na zdkladé skute¢né potreb-
nosti.

Dékujeme viem partneriim, kterych bylo
lotiském roce 33, dale dobrovolniktim, stu-
dentiim a jejich pedagogtim, kolegtim, kole-
gynim, celému organiza¢nimu tymu za ob-
rovskou podporu, bez které by akce v tomto
rozméru nemohla byt nikdy uskute¢néna.
a zpravy z médii najdete na facebooku ,Noc
venku Dvur Krilové nad Labem" a shrnuti
rovnéZ na www.psdvurkralove.cz, v sekci
Noc venku 2018, kam budou postupné p¥i-
davany fotografie a dalsi zpravy souvisejici
s Noci venku.

Noc venku je celorepublikova akece,
ke které se vroce 2018 ptipojilo 16 mést
v CR a Bratislava. Akce ve Dvote Kralo-
vé nad Labem je ojedinéld mnoZstvim
vybranych potravin, velkym poctem
ucastnikd i mnoZstvim spacd, ktefi
akci podpotili.

Cilem projektu je:

1. Vyvolat diskuzi s vefejnosti s cilem
botit myty a ptedsudky spojené s bez-
domovectvim;

2. vybrat trvanlivé potraviny formou
vstupného;

3. zazit, jaké to je muset spat venku,
rano vstat a normalné fungovat.

Podle uvadénych statistik je v CR 68 000
osob bez domova a bezdomovectvim je ohro-
Zeno az 120 000 osob. Dle Platformy pro so-
cidlni bydleni se bezdomovectvi nebo ohro-
zeni bezdomovectvim v Ceské republice tyka
az 200 000 lidi, z toho je 20 000 déti, a dle
Sdruzeni azylovych domu kazdy rok ptibyva
cca 10 % téchto osob. Chybi dostupné bydle-
ni, ndjemné v CR se zvysuje 2x rychleji, nez
rostou mzdy. Témé# milion lidi v CR je pod
hranici p¥ijmové chudoby a podobné mnoz-
stvi — déti nevyjimaje — je zatizeno exeku-
cemi'. Chudobou a socidlnim vylou¢enim je
ohroZeno 180 000 seniort, 84 000 seniort
m4 exekuce na dichod. To ve je divod, pro¢
je problematika bezdomovectvi a dostupné-

ho bydleni stéle Zivym tématem.

! Vyroéni zprava Platformy pro socidlni bydlent za rok
2017, online: https://socialnibydleni.org/wp-content/
uploads/2018/10/V%C3%BDro%C4%8Dn%C3%AD-
zpr%C3%Alva-PSB-2017.pdf
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Maximalné pohodlné jako spodni pradlo
— jedine¢na novinka pro mobilni klienty

Inkontinence je stdle vice
skloriovanym tématem nejen

u vyssivékové kategorie, ale
nevyhybd se ani mladsim
rocnikim. Zdvaznéjsi formy
tiniku moci postihuji 15 % zen
a 8 % muzii ve véku nad 65

let. Jen v Ceské republice trpi
unikem moci kazdy desdty
obyvatel. Ackoli je inkontinence
neprijemnym problémem,
nemusi ovlivnit nds zpiisob
Zivota. Proto je velmi diilezité
nejen sebrat odvahu a poradit
se o svém problému s lékarem,
ale pfedevsim pouzivat vhodné
pomiicky, které dokdzi velkou
mérou Zivot usnadnit.

Novinkou v péé¢i o inkontinentni
klienty jsou v letosnim roce special-
ni natahovaci kalhotky MoliCare®
Lady Pants pro Zeny a MoliCare®
Men Pants pro muze od spole¢nosti
HARTMANN - RICO. Natahovaci kal-
hotky vychézeji vsttic pozadavkim
osob, které nejsou spokojeny se vzhle-
dem béznych natahovacich kalhotek
a hledaji tu nejlepsi alternativu spodni-
ho pradla.

Pro sobéstatné mobilni Kklienty,
anebo alespori (aste¢né sobéstal-
né muZeme uvaZovat o absorp¢nich
pomickach, které vypadaji a nosi se
jako spodni pradlo. Mobilni klienti se
sttednim a tézkym tunikem modi tak
nejsou odkizini pouze k pouzivani
zalepovacich plenkovych kalhotek.
Moderni p¥istup a inovace v oblasti in-
kontinence umoziuje predepsat pravé

MoliCare® Lady Pants

(3]

O krok dal
pro zdravi

natahovaci kalhotky. Ty umoziiuji vétsi
samostatnost a aktivni zpusob Zivota.
Pomiicky jsou také velmi vhodné pro
klienty trpici demenci, jelikoz si po-
mucky nestrhivaji a nerozlepuji jako
v ptipadé zalepovacich kalhotek, anebo
pro osoby po mozkové ptihodé, které
se znovu u¢i toaletnim navykim a maji
tyto kalhotky jako tzv. ,tréninkové®.

Nova varianta inkontinen¢nich kal-
hotek pro Zeny je prody$na a diskrétni.
Inovativni design kalhotek MoliCare®
Lady Pants je viditelny na prvni po-
hled - na ptedni strané je zdobi potisk
rizovych motylka navrzeny tak, aby se
kalhotky co nejvice p¥ibliZily vzhledu
spodniho préadla. Povrch kalhotek na-
vic obsahuje vytaZzky z Aloe Vera, rost-
liny zndmé pro své hojivé a zklidriujici
winky.

Natahovaci kalhotky specidlné vy-
vinuté pro panskou ¢4st populace jsou
nyni dostupné v elegantni $edé barvé.
MoliCare® Men Pants jsou velmi po-
hodlné p#i noSeni a snadno se ptizpu-
sobi postavé diky velkému mnozstvi

MoliCare® Men Pants

lycrovych gumicek v pase. Kalhotky
jsou ergonomicky tvarované a diky
vysoké hustoté gumicek velmi dobte
drzina téle. Jemny povrch je velmi p#i-
jemny na noSeni a pouZiti prody$ného
materidlu umoziiyje pokozce klienta
plné dychat. Pokozka se tak nezapatuje
a zUstava zdrava.

Vlastnosti kalhotek pro Zeny a pro
muze ocenyji jak samotni klienti, tak
osoby, které o né pecuji, at uz se jed-
né o rodinu nebo oSetfujici personil.
Pro mobilni a sobésta¢né klienty jsou
chost aplikace, ktera zvysuje jejich sa-
mostatnost, diskrétnost spolu se spo-
lehlivou absorpci, které zvysuji pocit
jistoty.

Ttivrstvé savé jadro je zarukou spo-
lehlivé absorpce pti jakémkoliv pohy-
bu. Aktivni molekuly v savém jidte
navic neutralizuji zdpach. MoliCare®
Lady Pants a MoliCare® Men Pants vy-
padaji jesté vice jako bézné spodni pra-
dlo. Ménit by se mély maximalné po 8

hodinach.

Moderni natahovaci kalhotky jsou
k dostdni ve dvou savostnich varian-
tach pro stfedni a tézkou inkontinen-
ci pro zeny (5 a 7 kapek). Pro muze
je mozné predepsat savéj$i variantu
oznacenou 7 kapkami. Kalhotky jsou
dostupné pro obé skupiny ve dvou nej-
oblibenéjgich velikostech - a to jsou M
aL.

Natahovaci kalhotky pro Zeny a pro
muze svym jednoduchym zpisobem
no$eni usnadiiuji prici persondlu a Se-
t¥{ jejich ¢as. Usetfeny ¢as se da pocitat
ve stovkach hodin za rok, coz je velké
mnozstvi ¢asu, které miiZou vénovat
jinym ¢innostem anebo intenzivnéjsi
pédi o dalsi klienty. Klienti se naopak
stale u&i zlstat aktivni a sobéstaéni,
coz vede k vétsi spokojenosti a vy§si
kvalité jejich Zivota, navzdory tézkému
uniku modi.

Zaujaly Vds nové natahovaci
kalhotky nebo se chcete se dozvédét
vice o ostatnich produktech? Volejte

bezplatnou telefonni linku 800100 150
nebo kontaktujte svého obchodniho
zdstupce HARTMANN.
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,Lidé zasazeni sluchovou
ztratou casto osocuji své okoli,"
tika Pavel Strnad

Ing. Pavel Strnad je absolventem
biomedicinského inZenyrstvi

na CVUT v Praze. Nyni piisobi

ve spolecnosti REJA spol. s. r. 0.,
kterd nabizi odborné sluzby

v oblasti kompenzace sluchu.

Biomedicina je zajimavy moderni
obor. Cim se konkrétné zabyvate vy?

Biomedicinské inZenyrstvi se obecné
vénuje technice v mediciné a j4 jsem se jiz
v rdmci studia na CVUT Fakulté biomedi-
cinského inZenyrstvi profiloval smérem
k problematice sluchu. P#i studiich jsem
se vénoval vyzkumu sluchu a sluchovych
vad, a diky tomu jsem se dostal i k ob-
lasti kompenzace sluchovych vad, coz je
problematika pravé na pomezi techniky
a mediciny, kterd je zaméfena na tech-
nickou pomoc lidem se ztratou sluchu.
Co se tyka mé prace, zabyvam se jak ryze
technickymi zaleZitostmi, tedy servisem,
adrzbou a opravami sluchadel, tak odbor-
nymi konzultacemi a nastavovanim slu-
chadel. Sluchadlo je vlastné maly pocita¢
a pred pouzitim je nutné ho individualné
naprogramovat pro kazdého uZivatele.
Také samotny vybér konkrétniho modelu
sluchadla je velmi dulezity a zdsadni pro
budouci spokojenost uzivatele, proto jsou
dulezité vyse uvedené konzultace. Kromé
individualnich ¥e$eni pro jednotlivce se
pak zabyvam i komplexnimi nivrhy tegeni
pro instituce, jako jsou naptiklad domo-
vy pro seniory &i specidlni 8koly. Existuji
situace, kdy je t¥eba zprosttedkovat zvuk
v dostate¢né kvalité pro vétsi mnozstvi
ucastniki se ztratou sluchu v jedné mist-
nosti nardz, kdyz probihaji rizné aktivi-
zalni ¢innosti, pfednasky ¢i m3e. V téchto
ptipadech je pak nutné volit specidlni for-
my ozvuleni, protoze standardni nejsou
dostacujici.

Mluvil jste o ztraté sluchu, mizete
nasim ¢étenarum blize osvétlit, co si
pod timto pojmem predstavit?

Ztrata sluchu je hodné giroky pojem a ne-
tyka se jen lidi, kteti p#isli o sluch zcela.
Ztrata sluchu ma nékolik stupiit od mirné
po zavaznou. Dnes se nejcastéji sluchové
ztraty rozdéluji na lehké, st¥edni, sttedné
tézké a tézké. Kazdy typ ztrity s sebou nese
specifické problémy. Viechny ale souviseji
s porozuménim #e¢i. Cim lehéi ztrata, tim

mensi obtize ¢lovék pocituje a takovy ¢lo-
vék ma problém zejména s porozuménim
v hluéném prostfedi nebo na vétsi vzda-
lenost. Cim je sluchova ztrata zavaznéjsi,
tim vice je ovlivnén i jednoduchy rozhovor
dvou osob v tichém prostfedi a na kratkou
vzdalenost.

Jak moc jsou poruchy sluchu v popu-
laci rozsifené a tykaji se jen starsich
lidi?

Ztrita sluchu neni vdzana na uréitou
skupinu lidi, setkdme se s ni nap#i¢ popu-
laci od novorozenct aZz po nejstarsi spo-
luob¢any. V nejvétsi mife se ale vyskytuje
u star$ich osob. Dle udaji WHO Zije na ce-
1ém svété cca 360 mil. dospélych lidi se slu-
chovou ztratou a cca 30 mil. déti (vztaZzeno
na 7,5 miliardy sou¢asné svétové populace).
Predikce je takova, Ze v roce 2050 to bude
az 900 mil. lidi.

P#imo pro CR p#im4 data nejsou k dispo-

zici, ale odhaduje se, Ze u nas zije 0,5 mil.
lidi, kteti maji problémy se sluchem. Zaji-
mavé je to i vékové. U lidi nad 60 let véku
m4 zhruba 25% z nich problémy se slu-
chem, ulidi nad 70 let uz je to ale odhadem
40%.
A uvédomuiji si lidé zasazeni slucho-
vou ztratou tento sviij problém?
Ve starsi populaci se urcité nesetka-
vame s tim, ze by mél kazdy ctvrty
clovék sluchadlo.

Nékdy byva pro ¢lovéka slozité uvédo-
mit si a p¥iznat si samotnou podstatu pro-
blému. Lidé zasaZeni sluchovou ztratou
¢asto osocuji své okoli. Typicky naptiklad
uvadéji, ze rodina doma mluvi naschval
ptili§ potichu, neartikuluje ¢i Zvatld, Zze
televizni pofady uZ nejsou, co byvaly, ze
dtive byly mnohem srozumitelnéjsi a dnes
je tam spousta zvukovych efektd a hudby,
a proto jim nelze porozumét. Nechtéji si
ptipustit, Ze problém je pfimo u nich. Navic
doba od prvniho uvédoméni si problému se
sluchem do okamziku, kdy chce toto dany
¢lovék néjak redit, byva dlouha. Pohybuje se
v tadu jednotek a nékdy i desitek let. V pra-
méru se hovofi o 7-10 letech.

Da se Fici, co ztratu sluchu zpiisobu-
je? A jsou pf¥iciny u vSech lidi stejné?
Pti¢iny ztraty sluchu mohou byt rizného
druhu. Tuto otdzku by detailné dobte zod-
povédél specializovany 1ékat. Obecné fece-
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no mzeme mit sluchovou ztratu ziskanou
a sluchovou ztratu vrozenou. V pokrodi-
lejsim véku se nejcastéji jednd o ziskanou
sluchovou ztritu, kterd miZze mit zjevnou
pti¢inu, jako je naptiklad uraz, ptitomnost
u hlasitého vybuchu, prodéland zivazna
nemoc a dale pak nej¢astéji tzv. presbyaku-
ze (stafecka nedoslychavost, pozn. redak-
ce), ktera ptirozené ptichazi s vékem.

Vliv ma i celkovy Zivotni styl a nadmér-
na expozice hluku. Povédomi o dilezitosti
prevence a ochrany pfed nadmérnym piiso-
benim hluku bohuZel stile neni p#ilis rozsi-
tené. Za cely Zivot se pak tato zatéz nascita

se sluchem, nez je v populaci obvyklé.

Jaké konkrétni priznaky by clovéka
mély dovést na vysetieni sluchu?

Typickymi ptiznaky, které by mély ¢lo-
véka dovést k odbornikovi, jsou ptilidné
zesilovani televize, $patné porozuméni p¥i
telefonovéni (telefon je nutné zesilovat ¢i
dokonce vyménit za jiny model), dile zhor-
$ené porozuméni p¥i samotné komunikaci
v hluku nebo na vétsi vzdalenost. Problém
je lidmi nejcastéji popisovan typickou vé-
tou ,,Sly$im, ale nerozumim®.
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rozhovor

V tomto bodé je v3ak velmi dulezité to,
zda dany ¢lovék chce svou situaci fesit a chce
sdm vyhledat pomoc. Nema velky smysl, aby
naptiklad rodina nutila ¢lovéka absolvo-
vat vySetfeni sluchu natlakem, v takovém
ptipadé pak stejné dany jedinec sluchadlo
nepfijme. V jednom odborném ¢lanku jsem
Cetl, ze sluchovy vjem je asi z 80% tvoien
¢innosti naseho mozku a z 20% ¢innosti
samotného sluchového organu. To krdsné

ukazuje, jak dulezité je védomé sluchadla

pfijmout jako prosttedek, ktery mi pomuze.

Pokud vysetieni ukaze, ze clovék ma
ztratu sluchu, jak nejlépe dale po-
stupovat? Jak si vybrat spravné slu-
chadlo?

Toto je dobré konzultovat pfimo se spe-
cialistou z oboru ORL. Léka¥ski specia-
lizace, ktera se zabyva ptimo problémy se
sluchem, se nazyva foniatrie. Takovy od-
bornik je také nejlépe vybaven k tomu, aby
provedl samotné vysetfeni sluchu, a déle
muze vypsat na sluchadla poukaz, coz je
obdoba receptu na léky. Pokud se tedy pro-
kaze sluchova ztréta, je moZné ptistoupit
pfimo k vybéru sluchadel. Naprosta vétsina
specializovanych ordinaci nabizi jiz pfimo
konkrétni modely sluchadel. Ur¢ité dopo-
rucuji byt v tomto ohledu velmi aktivni,
zajimat se a ptat se a aktivné si vyhledavat
informace. Mluvime zde o modernich tech-
nologiich, které se velmi rychle vyvijeji,
a pro spravny vybér je tedy idedlni absolvo-
vat konzultaci s technickym specialistou.
Spravny vybér je ptitom velmi dulezity, at
uz se jednd o konstrukéni typ sluchadla,
nebo zejména o programovou vybavenost.

Programovou vybavenost?

Jak jsem fikal na tplném zadatku, slu-
chadlo je vlastné maly pocita¢. Je tfeba
zamyslet se, kde a v jakych prosttedich
potfebuje konkrétni ¢lovék s poslechem
pomoci, jak travi ¢as, jaky je jeho Zivotni
styl. Clovék, ktery je cely den doma a travi
vétdinu ¢asu poslechem televize nebo ho-
vorem v klidném prost¥edi s jednou oso-
bou, nepottebuje sluchadla se specidlnim
programovym vybavenim, sta¢i mu ta
zdkladni. Naopak, pokud je ¢lovék velmi
aktivni, Ulastni se nejraznéjsich spole-
¢enskych akci ¢i sportovnich aktivit, mél
by ur¢ité uvazovat o investici do 1épe pro-
gramové vybavenych sluchadel, protoze
jediné ta pro néj mohou mit odpovidajici
ptinos.

Mluvite o sluchadlech v mnozném
cisle, mél by si tedy clovék pofridit
hned dvé?

Ano, u$i jsou ptirozené parovy organ,
nejvhodnéjsi kompenzace je binaurdlni,
tedy dvéma zaroveil nodenymi sluchadly.

Kolik sluchadla, ktera popisujete,
stoji?

Potizovaci cena jednoho sluchadla se
pohybuje cca od 5 000 do 30 000K¢. Toto
rozpéti je uréeno pravé programovou vyba-
venosti sluchadel.

Investice se zda byt jednoridzové vysoka,
ale je tfeba vzit v uvahu, Ze se jedna o spe-
cializovany zdravotnicky prosttedek, ktery
si ¢lovék pofizuje na nékolik let. Uréitym
dilem p#ispiva i zdravotni poji§tovna.

Vybér vhodného a =zdirovern finané¢né
piijatelného tedeni se snazim provadét
i ve spolupraci s klientovou rodinou ¢i p#a-
teli a vzdy zvazit viechna pro a proti.

Z vasich predchozich odpovédi je
ziejmé, ze vybér spravného slu-
chadla neni viibec jednoduchou véci.
Co tedy fikate na nakupy takzvanych
naslouchadel po internetu ¢i z novi-
novych reklam bez jakékoliv pied-
chozi konzultace ¢i vysetieni odbor-
nikem?

Toto je ozehavé otézka. Casto se totiZ sta-
v, ze lidé se za svoji sluchovou ztritu stydi,
snazi se ji co nejvice skryvat, a pravé proto
vyuziji vdmi zmifiované inzerce, ktera sli-
buje rychlé a diskrétni fedeni. Bohuzel, toto
opravdu feeni neni. Takto nabizené produk-
ty nejsou profesiondlni zdravotnické pro-
sttedky, ale jedna se o obycejné zesilovace.

Zde je zdsadni uvédomit si, Zze kompen-
zace sluchové ztrity neni fesitelna prostym
zalezitost, protoze sluchova ztrita je fre-
kven¢né zavisla. Typicky nizké frekvence,
hluboké tény, slysi ¢lovék dobte, ale vyso-
ké frekvence, vysoké tony, slysi $patné. To
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kazdy pozna, kdyz si zesiluje televizi,
do jisté miry to pomuze, ale problém s po-
rozuménim se nevyftesi.

Mohou byt takové vyrobky i nebez-
pecné?

V prvni fadé jsou to zbyte¢né vyhozené
penize a mohou to byt i nebezpe¢né pred-
méty, protoZe nemaji zaddné limity zesileni,
a tak mohou sluch dokonce i dale poskodit
zvuky s ptilis vysokymi intenzitami.

Co byste poradil lidem, kteFi maji za-
jem sviij problém se sluchem resit,
ale bohuzel z riiznych diivodii nemo-
hou absolvovat navstévu specializo-
vaného lékare?

Jak jsem uvedl, spravny vybér souvisi
s minimalné jednou, ale v naprosté vétginé
vicero navitévami odborného pracovigté.
Samoztejmé existuji, zvlasté mezi starsi-
mi generacemi, lidé, pro které toto neni
redlné. V tom ptipadé existuji feseni, ktera
jsou dobrym kompromisem mezi profesi-
onalnimi sluchadly a vy3e kritizovanymi
zesilovadi. Jsou to takzvané osobni zesilo-
vace zvuku, které jsou v uréité mite indivi-
dualné nastavitelné a umoznuji frekvenéné
ptizpusobit vystup. Typicky tak pomahaji
fesit problém s poslechem vysokych frek-
venci (napt. hlasky 3, s, f...). Osobni zesilo-
vale zvuku dale nezesiluji stejnym zpiso-
bem tiché zvuky a hlasité zvuky. Tichou e
zesili mnohem vice nez projizdéjici kami-
on. Maji také nastavitelné limity, aby zesi-
lené zvuky neptekrotily uré¢itou bezpetnou
intenzitu. Na trhu jich existuje celd fada,
ja mam naptiklad velmi dobré zkusenosti
s ptistrojem Comfort Duett.

Na zavér bych se vas rada zeptala,
proc Feseni sluchové ztraty neodkla-
dat a vyhledat odbornou pomoc co
nejdrive?

Cim dtive se za¢ne sluchova ztrata fesit,
tim lepgich vysledka 1ze docilit. Se zhorse-
nim sluchu je spojend ur¢ita socidlni izo-
lace. Pokud pfestavam rozumét, zaénu se
stranit spole¢nosti a radsi zistavidm v sa-
moté doma. Jedna spisovatelka to hezky
vystihla tak, Ze ztrata zraku oddéluje ¢lové-
ka od svéta véci, ale ztrata sluchu ho oddé-
luje od svéta lidi. JA mam osobni zkugenost
s klientem, ktery, kdyZz za¢al mit problémy
se sluchem, zacal byt vice podeziravy. Mys-
lel si, ze ho lidé za jeho zady pomlouvaji,
protoze jim nerozumél. Kompenzace slu-
chové ztraty umozfiuje navrat do spoleé-
nosti a zlepsuje tak vyrazné kvalitu Zivota.

Nastésti je uz doba, kdy se lidé za slu-
chadla stydéli, pomalu pryé¢. Lidé si slu-
chadla za¢inaji vybirat, stejné jako bryle,
ijako médni doplnék. Samoziejmé ale exis-
tuji i diskrétni, téméf neviditelnd fe§eni
pro ty, ktefi o né maji z&jem. e
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zahraniéni studie

Vliv institucionalizace
na zdravotni ukazatele
senioru v Katalansku

B Text: ACRA (Associacié Catalana de
Recursos Assistencials — Kataldnskd
asociace poskytovatelii zdravotni péce)

Preklad a redakéni viprava:
Mgr. Veronika Hotovd,
Séfredaktorka

»1 Motivace

Rada studii poukazuje na to, Ze seniofi
konzumuji mnohem vice 1ékd nez dospéli.
Jeden 18k uziva 70% lidi star$ich 65 let,
vice nez t¥i 1éky pak 20%. Léky poméahaji
fesit zdravotni problémy, ale polymedika-
ce (pravidelné uzivani vice nez 3-4 1éku)
ptedstavyje riziko.

Siln4 medikace vede k poklesu adheren-
ce, Castéjsimu vyskytu nezadoucich udin-
ka a nezadoucich u¢inkh, které nevedou
ke zlepseni klinické situace. Tato situace

zahrnuje mimo jiné riziko tzv. ,terapeutic-
ké kaskddy” (podavani novych 1éka ve sna-
ze vytesit problémy zpisobené jinymiléky).

»1 Cile: obecné a specifické

Tato zpriva piedstavuje vysledky vy-
zkumu, jenZ probihal béhem roku 2017.
Jeho cilem je zavést monitorovaci systém

zkoumajici uzivani léka u velkého vzorku
senior z nékolika pobytovych zatizeni,
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véetné téch, které sdruzuje ACRA. Chceme
porozumét vlivu institucionalizace na vy-
voj uzivani léka klientd. Za timto tcelem
jsme sledovali uzivani lék u 1 000 senio-
ri ptred a po nastupu do pobytového zati-
zeni. Nadim zdmérem bylo odhalit mozné
odchylky ve spotfebé 1éki souvisejici s in-
stitucionalizaci a zjistit tak, zda institu-
cionalizace vede k racionalizaci spotfeby
léciv.
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zahraniéni studie

»1 Metody

Tento vyzkum ndm umoznil pracovat
s vyznamnym vzorkem seniori zijicich
v pobytovych zatizenich v Kataldnsku
(Spanélsku). I pies rozsdhlou bibliografii
o uzivani lé¢iv u seniorii neni p#ili§ doku-
do pobytového zatizeni; tento report tedy
lze povazovat za prvni praci tohoto typu
na svété.

Ve spolupraci s 21 pobytovymi zafizeni-
mi, které sdruzuje ACRA, a 1007 obyvateli
v obdobi 2012-2015, byla doba sledovini
u kazdého obyvatele jeden rok (bod nula, 6
mésicl po ndstupu a 12 mésict po nastupu
do zatizeni). Mezi shromazdované udaje
pattilo pohlavi, vék, ptredchozi stav, rok na-
stupu do zafizeni, mnozstviléku v miligra-
mech, frekvence uzivani apod.

Sledovali jsme v seniorské populaci nej-
uzivanéjsi léky rozdélené do 10 skupin,
v nichZ se kombinuje 41 ué¢innych latek
a které predstavuji siroky vzorek bézné uzi-
vanych léki. Téchto 10 skupin zahrnovalo:
analgetika, antihypertenzni léky, antidia-
betika, anxyolitika, neuroleptika, diureti-
ka, hypolipidemika a digoxin.

»1 Vysledky

Obecné jsme zjistili, ze u vétsiny léka do-
jde po nastupu do zatizeni k jejich poklesu
u osob se specifickou medikaci (pramérné
06 %).

To je obzvlasté dulezité uléka, které maji
co do ¢inéni s nutri¢nimi faktory a zdravy-
mi zivotnimi navyky. Viz graf ¢. 1.

Studie umoznila vyvoj systému homo-
genniho sledovani uzivani léka ve viech
zu¢astnénych zatizenich, ktery by mohl
byt rozditen i do dalsich zafizeni. Obecné
se vyskytuje jeden jev: Po jednom roce in-
stitucionalizace dochdazi ke sniZzeni pocltu
osob uzivajicich ur¢ity 1ék u viech sledova-
nych lé¢iv p#iblizné 0 6,2 %. Viz graf ¢. 2.

Je dilezité poznamenat, Ze je zde po-
kles uzivani léka terapeutickych skupin
(antihypertenziva, antidiabetika a hypoli-
pidemika), které maji co do ¢inéni s pato-
logickymi procesy, ve kterych hraji zdsadni
regulaé¢ni roli vyZivové navyky.

Pokles spotfeby pozorovany v téchto
ptipadech poukazuje na skute¢nost, Zze
institucionalizace hraje pozitivni roli p#i
kontrole vyzivovych zvyklosti u seniord,
zlepduje je, umoziuje presnéjsi kontrolu
uzivani léki a sledovani zdravi seniori.

Viz graf ¢. 3agraf ¢. 4.

U analgetik dochazi v prvnim roce insti-
tucionalizace k poklesu poétu osob uzivaji-
cich kyselinu acetylsalicylovou.
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Toto sniZeni je doprovazeno udrzovanim
davkovani, coz naznaluje, ze byl zazna-
menan Wlinek re-terapeutické pozice pfi
lékatskych kontrolach provadénych béhem
pobytu. Pokud jde o lé¢bu antihypertenzi-
vy, je zde rovnomérné snizeni poctu osob
uzivajicich tento typ léka. Viz graf ¢. 5.

Pozoruhodny je ptipad digoxinu, u kte-
rého klesa poclet osob se silnou medikaci
oproti osobam, které Ziji ve svych domo-
vech. Tyto vysledky dokazuji, Ze pobyt
v institucich vede ke korekcim p#ipada,
ve kterych dochazi k pilisné indikaci a ad-
ministraci.

»1 Zavéry

Udaje jasné ukazuji, Ze proces instituciona-
lizace md pozitivni vliv na konzumaci 1éku,
zejména u nepolymedikovanych skupin.

Spotteba léku se celkové snizila o 6%,
zejména u téch souvisejicich s patologiemi,
ve kterych hraji zakladni ulohu zdravé Zi-
votni navyky.

Snizeni spotieby hypolipidemik, antidi-
abetickych a antihypertenzivnich 1éki na-
znaduje, Ze zmény ve stravovacich navycich
spojenych s institucionalizaci prispivaji
ke zlep&eni zdravi senioru.

Je ziejmé, atkoliv je obtizné to uréit pres-
né, Ze tento pokles uzivanilékt ma pozitiv-
ni a ptimy dopad na farmaceutické vydaje
u starsi populace.

Viz graf ¢. 6.

Institucionalizace v
pobytovém zafizeni

zahraniéni studie

Snizeni uzivani Iéka (6 %) od nastupu
do 12 mésicl diky profesionalni péci
(lepSi stravovaci a Zivotni navyky, lepsi
nastaveni farmak).

Je dtilezité zdliraznit, Ze studie umoznila
navrhnout a zavést homologovany systém
sledovani zdravotnich ukazateld, ktery byl
vytvofen a spravovan tficeti pobytovymi
zatizenimi, které se na tomto procesu podi-
lely. Nastroj pro shromazdovani tdaji byl
navrzen tak, aby v budoucnu umoznil p¥i-
dévani dalsich moduld, které by prubézné
sledovaly dalsi ukazatele, a to nejen zdra-
votni, ale i spolecenské.

Nastroje a platformy se museji neustéle
rozvijet a je dilezité tento typ studii pod-
porovat, aby se zlepsila nase systémova

Zachovani kvality Zivota
uzivatelQ

diagnostika tykajici se potieb starich oby-
vatel nasi zemé.

Studie umozZnila identifikovat obecné
vzorce tykajiciseuzivaniléku, protoze nebyl
sledovan pouze velky vzorek, ale také nej-
reprezentativnéjsi léky hlavnich terapeu-
tickych skupin.

Vyuzitim stejné systematiky bylo také
mozné pravidelné monitorovat doporuceni
nemocnic k seniorské populaci institucio-

nalizované v Katalansku.
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“¥» Znaéka kvality v socialnich sluzbach

Socialni sluzby v Kynsperku nad Ohri,
prispévkova organizace

Ztizovatelem organizace je Karlovarsky kraj. Poskytujeme t¥i pobytové sluzby ve dvou zrekon-
struovanych budovach. Starame se o 5 klientit domova pro osoby se zdravotnim postiZenim, 46
osob v domové pro seniory a o 100 klientd s riznymi typy demence v domové se zvlastnim reZi-
mem. Pokoje jsou jednolizkové a dvoultizkové, nékteré s vlastnim socidlnim zatizenim. Budovy
obklopuje velky udrzovany park, kde je také vybéh pro kozy, voliéra s exotickym ptactvem ¢ijezirko
s barevnymi kap¥iky.

Vatime ve vlastni kuchyni, klientim zajistujeme stravu Skrat denné. Nepretrzitd péce i oetfova-

telské ukony jsou poskytovany kvalifikovanym personélem, a to i na useku rehabilitace. Nabizime
smysluplné vyuZiti volného ¢asu, kulturni program, vylety véetné dopravy autem, praci s moderni-
mi pomickami, které slouzi k podpote zachovani kognitivnich funkci, motoriky atd. Poskytujeme

Sociilni sluzby v Kynsperku
nad Oh¥i, p¥ispévkova organizace

také odborné socialni poradenstvi a telefonickou krizovou pomoc (Linku bezpeci).

Priklad dobré praxe

Smysl zivota po Sedesatce

Tézka zrakova vada, nepodnétné socialni
prostfedi, omezeni svépravnosti, osaméni, niz-
ké sebevédomi - to v3e provéazelo klienta, kdyz
k ndm do zatizeni ve svych 62 letech ptisel.
Neékolik let nebyl jinde nez na zahradé domu,
ve kterém Zil se svou opatrovnici a jejim man-
zelem.

Zacali jsme pracovat s jeho pfanimi a moz-
nostmi, stanovili prvni cile a najednou jsme
vidéli obrovské pokroky. Z pana se v prubéhu
jednoho a pul roku stal ¢lovék, ktery pres svij
zrakovy hendikep pomah4 ostatnim klientim,
jezdi do knihovny puijéovat si oblibenou hudbu,
mezi klienty si nasel ptatele, jezdi na koncerty.
Dokonce si za podpory zaméstnanct splnil svij
velky sen a vystoupil se dvéma pisnémi s kape-
lou v kostele p#i novoro¢nim koncertu.

Farni charita Litomérice,
Domov na Domském pahorku

Domov na Démském pahorku poskytuje socidlni sluzby v neziskové organizaci Farni charita
Litométice. Kapacita budovy je 118 lizek Domov pro seniory a 4 luzka Tydenni staciona¥. Kolem
domova je pozemek se zeleni, lavickami a vodnimi prvky. V bezbariérové budové jsou jednoliazko-
vé a dvoultizkové pokoje se socidlnim zafizenim a modernim nabytkem. Klientam je k dispozici
jidelna, bufet, télocvi¢na, spolecenska i relaxa¢ni mistnost, kaple, knihovna, terapeutické dilny
atd. Klienti mohou vyuzit sluzby praktického lékare, geriatra, 1ékatky anesteziologie a paliativni
péce, optika, stomatologa, foniatra, psychiatra a rehabilitaci. Aplikujeme prvky bazalni stimulace,
kinestetické mobilizace a biografie. Nabidka aktiviza¢nich ¢innosti zohlediiuje potteby klienti,
napf. cviceni, trénink paméti, spole¢enské hry, zpév, canisterapie, hipoterapie, arteterapie, kul-

turni a spole¢enské akce, vylety, bohosluzby.

Priklad dobré praxe

Hipoterapii navstévuji seniofi pravidelné
od za¥#i 2016 v o. p. s. Valdek ve Slatiné. V ramci
hiporehabilitace, kterou tato spole¢nost posky-
tuje, jsou seniofi v pfimém kontaktu s kofimi.
Krésné prostfedi venkova vyvolavd vzpominky
a pro seniory jsou tato setkani vzdy velkym za-
zitkem — koné hladi, krmi, h¥ebelcuji, dovidaji
se zajimavé informace o jejich péci apod. Pravi-
delné susi chléb a vzdy, kdyz za koniky vyjizdé-
ji, jej vezou s sebou — suseny chléb je pro koné
pamlskem.

Solniéka je relaxacné terapeutickd mistnost,
ktera byla vybudovana vlastnimi silami a slav-

nostné otevfena tunoru 2017. Vybaveni mist-
nosti bylo financovano za pomoci sponzorského
daru. V mistnosti jsou solné kameny, stl, aro-
matickd lampa, relaxa¢ni hudba. Utulna mist-
nost slouzi k relaxaci a odpo¢inku nejen nagim
seniorm a jejich rodinnym pt¥islu§nikim, ale
izaméstnancim.

Udrzovani kontaktu s vefejnosti se déje
v ramci Cetnych aktivit, sportovnich klani,
kulturnich a spole¢enskych akci. Domov je
domovem otevfenym a vitd ulast vefejnosti,
predevsim z mésta Litométic a blizkého okoli.
Predchazime tak socialni izolaci v institucional-
ni pédi.

Pochlovicka 57, Dolni Pochlovice,
357 51 Kynsperk nad Oh#i

Certifikace:

Ubytovani

Strava

Volny ¢as a kultura

Partnerstvi

Péce

830 bodu

Bodové hodnoceni

Celkové hodnoceni

Farni charita Litomérice,
Domov na Démském pahorku
Zahradnicka 1534/4

412 01 Litomé¥tice

Certifikace:

Ubytovani

Strava

Volny ¢as a kultura

Partnerstvi

Péce

932 bodu

Bodové hodnoceni

Celkové hodnoceni
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ak zni nazev Cerstvé vydané knizky,

ve které jsou zaznamendny veselé

pitihody ze Zivota prachatického hos-

pice. Lze v ni nahlédnout pod rousku

hospicového svéta, ktery je hez¢i, radostnéjsi, bez-

Z doslych ohlasi: ,Viera mi ji kamarddka ptivezla.

Rehtala jsem se celej vecer. Je hezky, jak lidi, ktefi vi,

Ze brzy pFijde smrt, jsou aZ syrové up¥imni... Je to do-

jemné, nadéjeplné, diistojné a je to ditkaz toho, Ze smrt
nemusi byt jen smutnd.”

Ano, v hospicich se umira. A ten prachaticky

neni vyjimkou. Své posledni dny vsak ¢lovék ne-

musi prozit v bolesti a zoufalstvi. MiZe byt ob-

klopen rodinou, rekapitulovat prozité roky a pre-
myslet o vé¢nosti. Umirajici se miiZe pochopitelné

Vinnetou
se chce

bratrit

i smat. Ano, v hospicich byva veselo. P¥ibéhy, kte-
ré se skute¢né staly, jsou toho dokladem. Pokud je
humor kotenim Zivota, pro¢ by nemohl okofenit
také odchod do nebe?

Ceduli ,Ticho 1é¢i“ v Hospici sv. Jana N. Neu-
manna nikde nenajdete. Mohlo by tu ale viset upo-
zornéni: LASKA POMAHA. A HUMOR TAKY!

Kdo nevéri, at do hospice bézi! Anebo si precte FH
tuto knizku. Jejim zakoupenim lze mnohé pocho-
pit, hodné se pobavit a zaroven p¥ispét na dobrou
véc. Je vhodna i jako darek. |

(cena 99K¢, objednat lze na: ucto@hospicpt.cz)

Sestra rozvazela svacinu.

Pan profesor se Sprajcnul. I kdyz bylo pozdé. nechtel

za zadnou cenu do postele. Manzelka. ktera byla na
pokoji s nim. mela obavy. aby se kvuli pocinajicimu
Alzheimeru neztratil nebo neupadl. Nabadala ho, at’
s1 jde lehnout, ale on nedbal. Zavolala tedy na pomoc
mladou sestru.

. Lidusko, date si chleba
s pomazankou? "

»Ano, rada. A jaka je? **
» Rybi? *

..Pane profesore. uz je ¢as na spani.”
»CozZe? Z [idi?. Tu prece jist nebudu!"

.Kdepak. ja tady budu jeste sedét.”

.Pojd’te siradéji lehnout. Vezmeme si pyzamo a

Sestra k zené hospicového pacienta, pijdeme do postele.*

nekdejsiho kantora: ,.Byl vas manzel,
kdyz ucil na vysoke Skole. prisny na
studenty?"

Profesor se na sestricku soustiedéne podival a
prohlasil: ., Jste bezpochyby velice puvabna dama. ale

: B do postele s vami nepiijdu.*
..Na studenty ano. Na studentky ne.” ;

.. Vy mi. sestiicko, pfipominate moji voucku. Ona je taky
takova stihla pékna blondynka.*

Stafenka se neochotne myla.
Vzdycky smlouvala: ,,Dneska
ne, byla jsem vcera” — i kdyz
to nebyla pravda. Sestry ji
piremluvily a vzaly do sprchy.
Kdyz ji — cistou — ulozily do
postele. pacientka s odporem
prohlasila: .. Takovy hezky
holky. a tak blby!*

.Skute¢ne? A kolik je ji let?
»~Dvacet Ctyi1.”

,-Ale to mi lichotite. mné je skoro padesat.” rdi se sestra nad
tou poklonou.

..INO jo. vzdyt’ ja uz taky skoro nic nevidim.*

..Copak je dneska. sestiicko, za den?* Na sesternu vstoupil pacient a rezolutne prohlasil: ., Uz
jsem piiSel na to. pro¢ se tady tak umira!*

,.Je stieda.”
Sestry ¢ekaly vSechno, ale tohle ne.
.»Streda? Stieda. je ho tam tieba!™

Pacientka. 98 let. -Muze za to kuchart. Ty jeho bramborovy knedliky."”

88



leden /2019

verejny ochrance prav

Zakladni pojmy ,,detence”
v socialnich sluzbach

B Text: Kanceldr verejného

ochrdnce prdv
Pro¢ mluvit o ,,omezeni osobni svo-
body” v prostiedi poskytovani so-
cialnich sluzeb?

Tak jako naptiklad v psychiatrické ne-
mocnici, i v podminkach pobytové socidlni
sluzby muze nékdy nastat situace, kdy je
uzivatel sluzby omezen na osobni svobo-
dé. V praxi to vypada tak, Ze jsou pfitomny
nékteré z néasledyjicich okolnosti: opusténi
zatizeni podléha souhlasu druhé osoby (ty-
picky pracovnika zatizeni, spolupracujiciho
lékate) nebo je opusténi fakticky branéno,
a pokud nastane, je hlidseno policii, osoba
muze byt podrobena omezujicim opatfe-
nim (naptiklad nucené medikaci, uzam-
Ceni v &asti zatizeni) a dalsim omezenim
(schvalovani navitév, telefonat, omezeni
drzenych véci). Pokud uzivatel s takovymi
podminkami nesouhlasi, a pfitom je faktic-
ky zpusobily svou situaci posoudit, jedna se
o omezeni svobody.

Samo omezeni osobni svobody miZe byt
v krajnich situacich nezbytné — pak neni
neopravnéné a dokonce je povinnosti pecu-
jicich je zajistit. P¥ipustnost omezeni jako
krajniho opatteni stanovi ob¢ansky zako-
nik a v zdkoné o socidlnich sluzbich' je to
vyjadfeno v § 91a odst. 1.

Co je cilem pravni Gpravy v § 91a az
91c zédkona o socialnich sluzbach?
Nikdo nesmi byt omezen na svobodé,
leda na zakladé naléhavého duvodu, ktery
stanovi zdkon - v tomto ptipadé z divodu
potieby péce, bez niz by bezprostfedné
hrozilo nékomu vazné nebezpeci. Toto
,nikdo“ zahrnuje ilidi s postiZenim vietné
dusevnich poruch, i ty s ustanovenym opa-
trovnikem. Jde o zdkladni pravo kazdého
¢lovéka garantované Listinou zdkladnich
prav a svobod. Prakticky to znamend, Ze
instituce (poskytovatelé, opatrovnici, ufa-
dy) nesmi neoprivnéné omezeni osobni
svobody realizovat, a ¢lovék, kterého se
omezeni tykd, m4 pravo, aby nezbytnost
jeho drzeni pfezkoumal soud, a to ve vel-
mi kratké lhaté. Soudni ochrana musi

1 Zdkon ¢ 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni
pozdéjsich predpisii (konkrétné pak po novele provedené
zdkonem ¢. 189/2016 Sb.).

2 Zdkon & 292/2013 Sb., o zvldstnich ¥izenich soudnich,
ve znéni pozdéjsich predpisil.

byt dostupnd a nesmi dochazet k omeze-
ni osobni svobody nad ramec zdkonného
davodu.

Pro naplnéni tohoto cile bylo zvoleno
teeni spoc¢ivajici ve dvou krocich. Zaprvé
se musi zohlednit dobrovolnost ,p#i vstu-
pu” do zatizeni, tedy p¥i uzavirani smlou-
vy o poskytnuti socidlni sluzby (déle jen
»smlouva®); pokud za ¢lovéka nékdo roz-
hoduje, potom smi smlouvu pti neprojeve-
ni souhlasu timto ¢lovékem uzav¥it, jen je-
-li to nezbytné (§ 91a). A zadruhé se musi
ptedkladat soudu k rozhodnuti pfipady
lidi jiz vyuzivajicich sluzby, ale odmitaji-
cich omezeni svobody - zde se ochrana po-
skytuje tém, kdo se sami z takové situace
nemohou vymanit (vypovédét smlouvu).
Povinnost oznamovat takové ptipady p#i-
padla poskytovatelim socidlnich sluzeb
(§ 91b).

Kdy je tedy omezeni svobody oprav-

néné?

Vyjadtuje to § 91a odst. 1 zdkona o so-
cidlnich sluzbach:

a) neposkytnuti okamzité pomoci pti fe-
Seni neptiznivé socidlni situace by v da-
sledku oslabeni nebo ztraty schopnosti
z davodu neptiznivého zdravotniho
stavu zpusobeného dusevni poruchou
ohrozilo Zivot ¢lovéka nebo by mu hro-
zilo vazné poskozeni zdravi anebo by
totéz hrozilo lidem v jeho okoli;

b) nezbytnou podporu a pomoc mu nelze
zajistit mirnéjsim a méné omezujicim
opatfenim.

Tyto podminky musi byt splnéné soucas-
né a po celou dobu poskytovéni sluzby bez
souhlasu ¢lovéka. Smyslem je na jedné stra-
né zajistit ochranu Zivota a distojnosti ¢lo-
véka a zaroven také poskytnout maximalni
prostor pro jeho svobodu a sebeuréeni.

Naopak neopravnéné je ¥idit se diagno-
zou, okolnosti zdravotniho postiZzeni nebo
omezenim ve svépravnosti. To by byla
diskriminace. Nepfiméfené je vychazet
z toho, ze ¢lovék pottebuje ,néjakou” so-
cidlni sluzbu a akceptovat sluzbu s prilis
omezujicimi podminkami.

3§ 38 zdkona o socidlnich sluzbdch.
4 § 2 odst. 2 zdkona o socidlnich sluzbdch ve spojeni s § 2
Umluvy o prdvech osob se zdravotnim postizenim.

Co z toho plyne pro poskytovatele
a statni organy?

Pokud je omezeni osobni svobody oprav-
néné, muze byt uzivateli sluzby brdnéno
v tom, aby zafizeni opustil. Jde o jeden
uhel pohledu, pficemz tim druhym je po-
vinnost postarat se o ¢lovéka, ktery byl
svéten do péce poskytovatele nebo do sta-
rosti vetejného opatrovnika. Takovy své-
teny ¢lovék musi byt chranén pfed djmou
na Zivoté nebo zidvaznou Gjmou na zdravi
- naptiklad ¢lovék s pokrocilou demenci
nesmi byt ponechdn, aby bez dozoru opus-
til zatizeni. To v8echno se setkdva v zdsadé
nezbytnosti, kterd oprdvnénost omezeni
svobody ovlada.

Jakych situaci se tyka ochrana pred

neopravnénym zasahem?

= Clovék s postizenim selhava pi#i samo-
statném bydleni v soukromém byté.
Jeho opatrovnik sjedna misto v domové
se zvlastnim rezimem. Opatrovany s tim
ale nesouhlasi, protoze nechce ptijit o au-
tonomni zplsob Zivota.

= Clovék sam dobrovolné uzavie smlouvu
a sluzbu ptijima. Pozdéji se rozhodne, ze
chce ze zatizeni odejit, ale neni mu to do-
voleno - poskytovatel mu fakticky brani
odejit, protoze se domniva, Ze bez jeho
péce dojde uzivatel vazné Gjmy (a uvadi,
ze ¢lovék jiz nema schopnost smlouvu
vypovédét, nebo dokonce soud rozhodl
o omezeni svépravnosti).

= Zakonny zastupce, matka, chce uzav¥it
smlouvu za dité — mladistvého. Dité ale
nechce do zaf¥izeni nastoupit a naptiklad
uvadi, Ze chce Zit s otcem nebo chce na-
stoupit do jiného typu sluzby. Matka ale
nesouhlasi.

Nékdy se nastroje ochrany uplatni jesté
pted vstupem do zafizeni, nékdy az v pru-
béhu poskytovani socidlni sluzby.

Proc je do hry vtazen soud a jaka je
jeho uloha?

Omezeni osobni svobody je velky zasah
do zékladnich prav ¢lovéka. V demokratic-
kém pravnim staté mize takové opatfeni
povolit pouze nezavisly soud. V prostfedi
socialnich sluzeb se uplatiiuje model soud-
niho rozhodovani o ptedlozenych ptipa-
dech. Soud ptitom v tzv. detenénim ¥izeni
(podle § 84 a nasl. zakona o zvlastnich #i-
zenich soudnich?) nezkouma podrobnosti



verejny ochrance prav

smlouvy o poskytnuti socidlni sluzby. Sou-
stfedi se pravé jen na otazku splnéni pod-
minek nezbytnosti a subsidiarity omezeni
svobody, zjidtuje pravy stav véci ohledné
nazoru a situace osoby a ¢ini tak velmi

rychle (do 45 dni).

Kterych socialnich sluzeb se problém
tyka?

Z povahy véci plyne, Ze jde o sluzby, kde
se ¢lovék zdrzuje a fakticky mu muze byt
zabranéno odejit. Zakon tedy ochranu cili
na pobytové socidlni sluzby. V ramci této
iroké skupiny v8ak v zatizenich, kde z ci-
lové skupiny a zpusobu a rozsahu poskyto-
véni sluzby z4ddné omezeni neplyne, patrné
v praxi viibec na vyuzivani tohoto institutu
nedojde.

Co piredevsim musi mit poskytovatel
na paméti?

Zaprvé je tfeba si uvédomit, Ze zpisob
poskytovani socidlni sluzby mize pted-
stavovat omezeni osobni svobody, které je
pak mozné uplatniovat jen za velmi jasnych
podminek. Zisadou je, Ze socidlni sluzba
ma predstavovat co nejméné omezuyjici
prosttedi®, a to jak celkové, tak i ve vztahu
k jednotlivym uZivatelaim. Je povinnosti
poskytovatele provadét individudlni apra-
vy* podminek a zpisobu poskytovani sluz-
by, aby tomu tak skute¢né bylo. Na prvnim
misté tak je uprava zptisobu poskytovdni sluz-
by, nikoliv omezeni svobody a poddvdni ndvrhii
na soud.

Zadruhé jsou zde specifické povinnosti
poskytovatele plynouci zinstitutu nedobro-
volného pobytu v zatizeni. Zdkon o social-
nich sluzbach (§ 91b odst. 1) pro nékte-
ré pripady explicitné stanovi oznamovaci
povinnost poskytovatele ve vztahu k sou-
du. Déle lze dovodit povinnosti: umoznit
uzivatelim, aby se pfipadné sami na soud
obritili; respektovat rozhodnuti soudu
a ptipadné osobu dale nezadrZovat; poma-
hat uzivatelam, kte#i chtéji odejit, v hleda-
ni méné omezujiciho fe$eni; nepodilet se
na smlouvéach, kde je od poc¢atku ztejmé, ze
by vedly k neopravnénému omezeni.

Jak se téma tyka obecniho uradu
obce s rozsifenou pusobnosti?

Utad podle § 91 odst. 6 zikona o social-
nich sluzbich zastupuje nékteré osoby pti
uzavirdni smlouvy. Proto musi védét, kdy
pouze je mozné uzaviit smlouvu o posky-
tovani pobytové socidlni sluzby ve véci ¢lo-
véka, ktery s tim neprojevil souhlas. Utad
tak musi predevsim dbéit na dva momenty:
rozpoznat postoj tohoto ¢lovéka a v ptipadé
jeho nesouhlasu si u¢init nazor, zda je posky-
tovani pobytové sluzby pro ¢lovéka skuteiné
nezbytné ve smyslu § 91a odst. 1 zdkona.

Uvaha o nezbytnosti uzavieni smlouvy
bez souhlasu ¢lovéka neni mozna ,od sto-

lu“. Je nutné zaprvé zjistit dusevni stav
¢lovéka a dalsi relevantni informace o jeho
zdravotni a socidlni situaci a zadruhé po-
soudit, (1) zda nebezpeti hrozici v ptipadé
nezaji§téni zvaZované socidlni sluzby je
skute¢né bezprostiedni a vizné, (2) zda
ptipadna dudevni porucha s danym nebez-
pedim souvisi a (3) zda neexistuje mirnéjsi
varianta feeni. To je ndro¢nd uvaha s vaz-
nymi dopady do prav ¢lovéka, a proto musi
byt dobfe podlozend (pfezkoumatelna).
U¥ad ma také k dispozici 1ékatsky posudek.

Utad jako statni organ musi svym postu-
pem pfispivat k napliiovani z4jma a prav
¢lovéka. Proto nesmi byt posouzeni p¥ipa-
du pouze formalni a p¥i vybéru sluzby musi
ufad dbat na vyuZiti mirnéjdich a méné

omezujici moznosti.

Jak se téma tyka opatrovnika?

Lze zopakovat, co bylo uvedeno o obec-
nim dtadu obce s rozifenou pusobnosti.
Je standardni povinnosti opatrovnika zjis-
tovat p¥ani a vili zastupovaného ¢lovéka.
Specifické pro opatrovniky je to, Ze uzavie-
nim smlouvy véc nekonéi. Pokud opatrova-
ny s pobytem v zatizeni nebo konkrétnimi
podminkami nesouhlasi, je povinnosti
opatrovnika, vyplyvajici z obéanského za-

Omezeni osobni
svobody je velky zdsah
do zdkladnich prdv clovéka.
V demokratickém prdavnim
stdté miiZe takové opatreni
povolit pouze nezdvisly soud.

koniku, hajit opatrovaného pted nep¥imé-
fenymi nebo nedivodnymi omezujicimi
prvky pti poskytovani sluzby (Gcasti pti in-
dividudlnim planovani, v krajnim p¥ipadé
podanim stiZnosti) anebo pracovat na tom,
aby se mirnéjsi alternativy staly redlnymi
a opatrovany mohl pfejit do sluzby s méné
omezujicimi podminkami.

Nékdy by postacovalo k ochrané ¢lo-
véka mirnéjsi opatieni, které ale pra-
vé neni k dispozici...

Kazdodenni realita socidlni prace pti-
nasi poznatky o nedostupnosti socidlnich
a zdravotnich sluzeb - nékterych typa
nebo obecné v nékterych regionech. Je
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fakt, ze pro fadu lidi s potfebou dohledu
nebo péce by byly dostacujici terénni sluz-
by ¢i podporované bydleni nebo kombinace
socidlni a zdravotni sluzby a vysledek by
Zadné omezeni osobni svobody nepiedsta-
voval. Pokud je bez sluzby ohroZen Zivot
nebo hrozi vazné poskozeni zdravi ¢lové-
ka, pak je aktualni neexistence mirnéjsiho
nebo méné omezujictho opatfeni patrné
davodem pro aktudlni opravnénost ome-
zeni osobni svobody. Zit v nerestriktivnim
prostfedi je v3ak zdkladni pravo ¢lovéka
a musi byt napliiovdno, v tomto ptipadé
podniknutim krokd vedoucich ke zmir-
néni. Ty musi planovité a rozumné ¢init
organy a osoby povinné opatrovnictvim, so-
cidlni praci, poskytovanim socialnich slu-
zeb a zajidtovanim jejich dostupnosti.

ombudsman
verejny ochrance prav

Proc¢ je tolik pozornosti vénovano
pojmu ,vazné minény nesouhlas”
a co to znamena?

Pro zajisténi dostupnosti soudni ochra-
ny lidem, ktefi jsou v zafizenich drzeni
proti své viili, zdkon o socidlnich sluzbach
stanovuje v § 91b odst. 1 oznamovaci po-
vinnost poskytovatele ve vztahu k soudu.
(Kdokoli dalsi oznameni uéinit miiZe.) Tim
momentem, kdy ma byt ozndmeni u¢inéno,
je situace, kdy je jasné, Ze uzivatel se citi byt
omezen na svobodé - Ze je schopen faktic-
ky posoudit svou situaci a projevit (jakkoli)
nesouhlas s omezenim svobody. Jde o néco
jiného, nez je vypovéd smlouvy.

A co déti?

Neni davod poskytovat tento typ soud-
ni ochrany pouze osobdm stardim 18 let.
I u nezletilych miZe nastat situace, kdy jiz
jsou schopni s ohledem na svou rozumovou
a volni vyspélost projevit vdZzné minény
nesouhlas s omezenim své osobni svobo-
dy. Nelze ptitom stanovovat pfesné vékové
hranice (ne¢ini to ani obcansky zdkonik
v ustanoveni § 31 o postupném nabyvani
svépravnosti). V pochybnostech je tfeba
ptipad ditéte predlozit soudu k detené¢nimu
tizeni a jemu ponechat rozhodnuti véci.

Text byl sestaven v Kanceldri vefejného
ochrdnce prdv pro novelizaci doporucené-
ho postupu ¢. 4/2017, k detencim v zatizeni
socidlnich
k1.1.2019.

sluzeb, jez je pripravovdina
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P¥ibyvd riiznych moznosti, jak

z bézného voziku udélat rychly
relektricdk®, se kterym se dd
vyrazit na vylet, za ndakupy nebo
treba na krdtkou vyjizd'ku.
Nejnovéji prisla s priraditelnym
elektrickym pohonem ceskd firma
Hurt. Ze na okraji Tynce nad
Labem uméji rucni ovldddni pro
auta a dalsi nejriznéjsi vipravy
vozidel, uz mnozi handicapovani
védi ddvno. Nyni viak firma pod
taktovkou svého zakladatele
Josefa Hurta p¥isla s moznosti
pridat k béznému voziku
elektromotor.

B Text: Petr Bucek
Foto: Jan Silpoch
Cléinek vysel v casopisu Miizes,

ktery vyddvd Konto Bariéry.
Vice na http://www.muzes.cz.

espornd vyhoda zafizeni, kte-
ré ziskalo oznaceni Hurt-e,
spo¢iva v jeho jednoduchosti
a skladnosti. Kdyz se vozickat
rozhodne, Ze ze svého bézného voziku udé-
14 ,elektri¢ak®, ptipoji doptedu pred sebe

Podobné jako

na elektrokole Ize
volit mezi tremi
stupni intenzity
elektrického pohonu.

kolecko s elektromotorem, baterii a tiditky.
A muze vyrazit.

Uhénét ptitom lze podobné jako na elek-
trokole rychlosti okolo 25 km/h. Hurt-e se
rozjede i o néco rychleji. ,Ceska legislativa
za modernimi fe§enimi pro mobilitu zao-
stava, na vozik s nadim elektropohonem

nepamatuje,” ¥ika Frantisek Malina ze spo-
le¢nosti Hurt.

pro inspiraci

K voziku je nejprve nutné ptipevnit
vhodnou konzolu. Ta se pak propoji s 12
kilogramt vazicim elektrickym pohonem.
Paraplegici to bez problému zvladnou sami,
kdyz si zatizeni naptiklad vylozi z kufru
auta a propoji s vozikem. Mala pfedni ko-
le¢ka se ocitnou ve vzduchu a o stabilitu
a pohon se stara ptidavné pfedni kolo. Poté
uz sta¢i jen zmacknout tlaéitko, elektro-
motor se aktivuje a vozitko se dile ovlada
dvéma packami. Mensi vpravo se piida-
va ,plyn‘, po jejim zmacknuti se d4 vozik
do pohybu. Leva packa je vyhrazena pro
brzdu. Ta je spolu s elektromotorem sou-
¢asti desetipalcového kola.

Podobné jako na elektrokole lze volit
mezi t¥emi stupni intenzity elektrického
pohonu. Na jedni¢ku je jizda nejpomalejsi,
trojka se naopak hodi do vétsiho stoupéni.
Intenzita pohonu se pfepiné pravou rukou
tlacitky. , Zatim jsme vyrobili prvni desitky
kust, v roce 2019 plinujeme okolo stovky
pohont Hurt-e,” prozrazuje Frantiek Ma-
lina.

Pokud bude ovladdéni kvili men3i hyb-
nosti ¢asti rukou pro nékoho komplikova-
né, firma se mu pokusi vyjit vst¥ic a navrh-
ne Upravy.

Pétisetwattovy motor, zabudovany pti-
mo v kole, muze vozik pohdnét az na vzda-
lenost okolo 25 kilometrd. 31
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Zalezina zvolené rychlosti a profilu trasy.
Lithiova baterie se dobiji ze zdsuvky asi Sest
hodin.

Celé zatizeni je vysoké 90 centimetrii
alze je doma pohodlné schovat pod postel,
postavit na stojanek nékde v byté, snadno
se prevazi v auté. Kdo by mél zdjem o vétsi
dojezd, muze si ptikoupit druhou baterii.
Ptipoji se k zékladnimu sloupku s akumu-
latorem a uhdnét je pak moZné jesté dale.

Redakce Muze§ pohon Hurt-e kratce
otestovala — na prvni dojem pusobi stabil-
né, vyhodu je také snadnd manévrovatel-
nost. Riditka lze vytotit do thlu 90 stupiitt
avozik se oto¢i téméf na misté. A kolik Hu-
rt-e stoji? Na cenovce je uvedeno 60 tis. K¢.
Suma zahrnuje barvu na p¥éni, obal a sa-
moziejmé také uchyceni k voziku. , Pocitd-
me s tim, Ze zdkaznici budou v poédtecni fdzi
spojeni s vozikem na miru,” uvadi Frantisek
Malina ze spole¢nosti Hurt. |
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vyrabi

elektrické stroje na dlouhé vylety

ted tfemi lety se pustil do vy-
roby elektrického pohonu
ptipojitelného k invalidnim
vozikim také devitindsobny
ulastnik Rallye Dakar Ivo Kastan. Byva-
ly soutézni motocyklista sestrojil Rid-e,
ktery umoznuje handicapovanym vyrizet
na dlouhé vylety a také do lehkého terénu.
Jeho stroj ptijde na zhruba 200 tis. K¢.

Oproti konstrukci od spole¢nosti Josef
Hurt je feSeni od Iva Kastana uréeno vice
pro volnolasové aktivity. ,P¥ekvapuje nis,
kolik kilometra s nadimi stroji majitelé uje-
dou. Nékteti z nich tydné zvladnou i ti sta
nebo ¢étyti sta kilometra,” ¥ika Ivo Kastan.

Vykon motoru elektrické tiikolky Rid-e
je 1000 watt, na jedno nabiti, které trva
asi dvé hodiny, 1ze urazit az 100 kilometru.
Ve vybavé nechybi zpitetka nebo tempo-
mat.

Za tti roky vyroby prodala Kastanova
stovku t¥ikolek Rid-e. V3echny pry jezdi,
mezi vlastniky je napi#iklad i Jan Cerny,
strojviidce vlaku Pendolino, ktery p#i sraz-
ce s kamionem u Studénky p#isel o nohy.

,»S kamarddy cyklisty na nasem stroji vyra-
zi naptiklad do Alp, kde je doprovazi na je-
jich vyjizdkach,” uvadi Ivo Kagtan.

Otisténo se souhlasem vydavatele, ca-
sopis vyddvd Konto Bariéry. Vice na webu
http://www.muzes.cz. |
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Poradna konceptu

Bazalni
stimulace

Na dotazy
‘= Ctendrt odpovidd
. ij PhDr. Karolina
f Malori Friedlovd,
A certifikovand lektorka
\’I a supervizorka,

1 ‘ jednatelka INSTITUTu

Bazdlni stimulace.

Dotaz:

Jsme zavizeni socidlnich

sluzeb pro déti a mladistvé

s kombinovanymi postizenimi.
Mnohé déti jsou z diivodu svého
télesného a mentdlniho postizeni
odkdzdny na pomoc p¥i poddvdni
stravy, je nutné je krmit, samy
se nenajedi. Nékteré déti kaslou
a maji problém polknout sousto,
mdme proto obavy, Ze p¥i tom
sousto vdechnou. Protoze maji
ruzné télesné deformity a trpi
spasticitou, krmime je vétsinou
vleZe. MuZete ndm poradit, jak
eliminovat riziko vdechnuti
sousta? I. H., asistent pedagoga

Odpovéd:

Pfi ptijmu potravy je dulezitd pozi-
ce téla. Nespravna poloha muze ohrozit
klienta aspiraci potravy. Je nutné stabi-
lizovat trup, nejlépe ve vertikalni polo-
ze bez zdklonu hlavy. Vami popisovana
horizontédlni poloha neni vhodna. Pokud
mate v zatizeni polohovaci vaky, pouzij-
te je u klient s télesnymi deformitami.
Ve vaku muzete vertikalizovat a stabili-
zovat polohu. Nutné je v8ak vzdy pouziti
jesté dalsich polohovacich pomucek (pol-
$tara, valcy, srolovanych dek) k vytvore-
ni korektni polohy. Primdrni je pti polo-
hovani nejprve fixovat a polohovat trup
a poté koncetiny. Stabilizace trupu je du-
lezitym p¥edpokladem pro polknuti. P¥ed
podavanim stravy muzete aplikovat so-
matickou stimulaci obli¢eje, popt. bodo-
vou orofacidlni stimulaci dle Prof. Dr. C.
Moralese; facilitujete tak orofacidlni sva-
ly s cilem jejich lepsi koordinace pfi zpra-
covani a polknuti sousta. Cely proces lze
podpotit asistovanym podavani potravy.
Asistovanym vedenim ruky klienta se 12i-
cikjeho tisttm stimulujete aktivaci pohy-
bovych schémat v centrdlnim nervovém
systému, a to i v procesu polykani. [N
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Drhovle - Dne 24. tijna jsme v nasem
domové uspotadali 1. ro¢nik k#izovkar-
ského turnaje. Pozvani ptijaly domov pro
i RN —

ZOVKARSK Y

A -

seniory z Ptibrami, Sedl¢an, Strakonic,

Blatné a Sousedovic. Po ptivitani a malém
obcerstveni zac¢al samotny turnaj. Vsichni
lustili stejnou k¥izovku, rozhodovalo kazdé
spravné zapsané pismenko a ¢as dokonce-
ni. Ocenéni byli nejlepsi jednotlivci i nej-
Sedl¢any. Mezi jednotlivci byla na prvnim
misté pani Kalfusova z Blatné. O hudebni
stranku se postaral Pavel Justich a Ilona
Zajicova, ktefi ndm svym zpévem zptijem-
novali cely den. Vystoupily také déti z hu-
debni §koly SOLASIDO a sklidily obrovsky
potlesk. Béhem dne bylo pro ucastniky p¥i-
praveno bohaté obéerstveni a obéd. Po vy-
hlageni vysledkd nasledovala tane¢ni zéba-
va a na zavér bylo panu Justichovi pfedano
piekvapeni v podobé dvou bilych hrdlicek
jako velké podékovani za spolupraci.
Eva Eslerovd,
Domov pro seniory Svétlo, Drhovle

Cizkovice - Mikulas, andélé a ert za-
vitali i do naseho Domova. Ve sttedu 5.
prosince vyckavalo ptichodu viech t¥i ikon
tohoto svéitku na t¥icet uzivatelt. Mezitim
si pochutnali na k4vé s obcerstvenim, po-
povidali si a poslechli vino¢ni melodie. Od-
poledne vesel do kulturni mistnosti Miku-
143 doprovazen rozjafenym certem a dvéma

andély. Postupné vsechny obesel a za bas-

Lo el SO
ni¢ku & pisni¢ku rozdal spole¢né s andély
mikuldsské bali¢ky s ovocem a sladkostmi.

V pozadi na v8e dohlizel ¢ert, ktery na kaz-
dého védél sebemensi prohfesek. Po nadil-

Stripky z domova

ce Mikulas, andé&lé a ¢ert navstivili ostatni
uZivatele na pokojich a taktéz je obdarova-
li. Atmosféra celého odpoledne byla plni
veseli, v8ichni se ndramné bavili a pfemys-
leli, zda jim cert, andélé ¢i Mikulds nejsou
povédomi. Ti odvaznéjsi se s Mikuldgem,
Certem a andély vyfotografovali a ziskali
tak krasnou vzpominku na tento den.
Bc. Michaela Hrnéivovd,
Domov diichodcii Cizkovice

Mezibo#¥i - Déti z MS Kastanek z Litvi-
nova na adventnim setkdni s uzivateli nej-
prve zatancily a zazpivaly, poté nésledoval
ptipitek, kdy seniofi obdrzeli od déti vlast-
noru¢né vyrobené ptanitko. Nechybélo
tradi¢ni krgjeni jabli¢ek a pousténi lodicek
ze skotapek ofechi. Pak se za¢alo péct cuk-
rovi. Déti se seniory vilely tésto a vykrajo-
valy linecké cukrovi, jini tvo#ili vanilkové
rohli¢ky a domovem se linula liba viiné Vi-

ALy S WIEE

< 0 \%. v
noc. Upelené cukrovi si déti odnesly doma
spolu s ddre¢kem vyrobenym uzivateli do-
mova. Také jsme se zucastnili vystavy ne-
tradi¢né zdobenych vano¢nich stromeka,
kterou potdda Méstskd knihovna v Mezi-
boti. Ptipraveny smréek jsme ozdobili rué-
né vyrobenymi ozdobami z bukvic a masle-
mi v barvé ¢ervené a bilé. Seniorky, které
se zapojily do zkraslovani stromecku, tak
zavzpominaly na hezké ¢asy, které travily
s rodinou doma o Vanocich.

Katerina Vavrovd, aktivizaéni pracovnice,
Domov socidlnich sluzeb Mezibo¥i, p. o.

Tabor - Dne 8. prosince probéhla
v Domé armady v Tabofe mikul4dssk4 besid-
ka pro ¢leny Spole¢nosti pro podporu lidi
s mentalnim postiZzenim, z. s., na niz se Kli-
¢ek podilel organizaci vystoupeni. Besid-
ku uvedl a provadél jejim dénim predseda
SPMP PaedDr. Vlastimil Sebela. Na besidce
vystoupili zaci MS a ZS specialni Tébor,
tane¢ni skupina YUMANNAH - ta méla
dvé vystoupeni, bfi§ni tane¢nice Klicku
s novou taneéni kreaci Pirati, taneé¢ni sku-
pina ATTAK Tébor a nakonec Ivan Kubit
a Josef Dugek. Na zavér odpoledne, pied
ptichodem Mikuldse, Certl a andély, jes-
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té probéhla kratka diskotéka pro viechny.
Dékujeme timto vem tG¢inkujicim, ktefi se
podileli na programu.
Mgr. Petr Brdzda, Feditel, Denni a tydenni
staciond? Klicek Zdluzi, Tabor

Praha - Piiblizné 40 klientl ze Seni-
orCenter Klamovka, Stérboholy, Slivenec
a Hradec Kralové se v sobotu 15. prosince
dopoledne vydalo do prazské budovy Ces-
kého rozhlasu na zivé vysilani, zazitek, kte-
ry se ¢lovéku neptihodi kazdy den. Bylo to
ptanim nékolika klientd, a proto je v ramci
projektu Jeziskova vnoucata pozval mode-
rator Ales Cibulka do pofadu Tobogan. Ce-
lou hodinu je bavili Miroslav Donutil, Josef
Laufer, Jan Pfeutil a uznavand gerontoloz-
ka a ptedsedkyné Ceské alzheimerovské
spole¢nosti Iva Holmerova. Na pamitku
vsichni dostali spousty ¢asopistt a pode-
psané kalendéafe Alese Cibulky. Klienti si
také odvezli velkou krabici vano¢nich p#a-
ni, kterad do Ceského rozhlasu poslaly déti
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z celé republiky. Ty udélaly radost klien-
tam, ktefi se nataceni ze zdravotnich da-
vodii nemohli zG&astnit.

Michaela Koprivovd, SeneCura, s. 1. o.

Prachatice - Zaméstnanci a dobrovol-
nici v prachatickém hospici uspotadali
v prosinci trhy s prodejem vyrobka nasich
pacientt a klienta. Po cely den se s pévec-
kym vystoupenim vystfidalo 8 souborta
z vétSiny prachatickych gkol riznych stup-
na, z Cesk;’rch Budéjovic, Cestic, Stacht...
Vytézek z prodeje pomiZe nasim pacien-
tim a pfitomnym jsme zase rozdavali p¥i-
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jemnou atmosféru a svafené vino, kterému

neodolali ani nékte#i z pacientt. I takhle
to muze vypadat v hospici ve 21. stoleti
na jihu Cech - zijeme kazdym douskem.
Dékujeme vSem zaméstnancim Domova
Matky Vojtéchy, prachatického hospice
a Domaciho hospice sv. Veroniky v C. Bu-
déjovicich, kteti pomohli vytvorit krasnou
atmosféru. Dékujeme rovnéz viem dobro-
volnikiim a muzikantdm, skrze jejichz um

bylo ptitomnym fajn.
PhDr. et Mgr. Robert Hunes, reditel, Hospic
sv. Jana N. Neumanna, o.p.s., Prachatice

Jirkov - Pani Stépanka Hanzelkova se
narodila ptimo na Stédry den. P¥isla k nam

do M&USS Jirkov z Jind#ichova Hradce, aby
byla co nejblize svému vnukovi. Oslavu na-

rozenin si uzila ptedem 18. prosince. ,Tolik
slavy pro jednu starou Zenskou,” podivo-
vala se s ismévem seniorka u bohaté pro-
stfeného stolu a se zadstupem gratulanta.
Spole¢né ke stolu zasedli i dalsi prosincovi
oslavenci, kterym bylo vétsinou vice nez
devadesat let! Pop¥at viem ptisli i zastupci
mésta Jirkova v Cele se starostkou Darinou
Kovaéovou. Vystoupil sbor chomutovského
gymndazia Comodo, ktery ptinesl darecky
pro viechny oslavence a hlavné zazpival
oblibenou pisni¢ku pani Hanzelkové z re-
pertodru Karla Gotta, kterého ma cely Zivot
rada. Zahral i harmonikat a vystoupili ti
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nejmen3i — zalci z mate¥ské skolky. Vsich-

ni si dali néco dobrého a celé dopoledne si
hezky uzili.

Blanka Koblicovd

Meéstsky ustav socidlnich sluzeb Jirkov

Buresov - Pro nae klienty jsme méli
moznost zajistit 12. prosince navstévu
terapeutického konika Emila. Cty¥noha
navstéva vykouzlila usmév na tvati nejed-
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nomu z nich. Emil, maly, trpélivy konik
ptatelské povahy, tvofi se svoji hipote-
rapeutkou Veronikou zkudeny tym. Vse
podtidili p#anim a schopnostem nasich
klientd. Terapie umoznila vnimat hmatové,
sluchové i emocionalni podnéty a méla vel-
ky vliv na motivaci klient k aktivité a ko-
munikaci. A to vie v divérné a klidné atmo-
sféfe. U klienta s téZkou formou demence
jsme se stali svédky malého zazraku. Emile,
Veroniko, dékujeme!
Marcela Kolinkovd,
Domov pro seniory Buresov, p. o.

Biezany - Ve ¢tvrtek 6. prosince jsme se
vydali s klienty Denniho stacionéfe Bfeza-
ny béznou linkou na vano¢ni trhy do Brna.
V lofiském roce jsme navstivili vanocni
Znojmo, které se klientam libilo. A jelikoz
cestovani mame moc radi, zvolili jsme ten-
tokrét jinou lokalitu. Opravdu bylo na co se

divat, po¢inaje ruskym kolem az po razné
druhy betlému. Prosli jsme Moravské na-
mésti, Namésti Svobody, Dominikanské

leden /2019

namésti a skontili jsme na Zelném trhu.
Ochutnali jsme vdno¢ni pun¢, trdelnik,
bramborak a nasali tu pravou vanoéni at-
mosféru. Na Zelném trhu nas zaujala prace
mistra kovare a také jsme si zazvonili na va-
no¢ni zvonek, aby se ndm splnila tajna p¥a-
ni. Krdsné jsme se nechali nakazit pravou
vano¢ni atmosférou a Cerpali z ni p#i peceni
cukrovi a baleni daretkl pro nase blizké.
Zazitkl jsme méli opravdu hodné, jednim
z nich byla ta dlouha cesta autobusem. Se-
tkali jsme se s milou vst¥icnosti prodejct,
kte¥i ndm dali malou pozornost. Uz se tési-
me, kam vyrazime pfisté.
Bc. Monika Bulinovd, DiS.
Denni staciondr Bezany

Libochovice - 19. prosince probéhla
v Domové duchodcii Libochovice oslava 25.
vyroli otevieni nového k¥idla budovy, kdy
se jeho ptistavbou v roce 1993 zvysil po-
et lazek ze 43 na 160; s ohledem na lepsi
péci se pozdéji snizil na 153. Zaméstnan-

ci domova ptipravili pro seniory bohaty

program. Dopoledne byla tombola, kde
kazdy vyhral. Odpoledni program zahajili
samotni zaméstnanci, ktet{ se po pilném
tréninku odvazili se svym cvienim pred-
stoupit pfed publikum. Ovace byly natolik
vas$nivé, Ze se i¢inkyjici museli vratit. Poté
si v8ichni zazpivali nékolik vanoénich ko-
led a parket se uvolnil pro tane¢ni skupinu
divek Caramelka, kterd energickym a tem-
stepovanim rozproudila
zabavu. Celé odpoledne hral senioriim pan
Petr Vrana jejich oblibené pisni¢ky. Vrcho-
lem celé akce byla ohniva show v podani
,Ohnivych razi“ a ohnostroj. Dékujeme
sponzortm za podporu.

peramentnim

Iva Sabachovd, aktivizaéni pracovnik
Domov diichodcii Libochovice
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